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مقدمه

بین انکش&&افی جانبه چند ه&&ای نه&&اد استفاده مورد اوطلبید معیاری مشابه اسناد طبق ملی تدارکات اداره توسط معیاری شرطنامه این
روش در گردند می تمویل 1عامه وجوه از استفاده با که مشورتی غیر خدمات تدارک در تدارکاتی ادارات توسط و گردیده ترتیب المللی

گیرد.  می قرار استفاده مورد واحد منبع از تدارکات و مقید، باز، داوطلبی تدارکات های
مفاد و تدارکات طرزالعمل و قانون میان مغایرت صورت در و گردیده ترتیب تدارکات طرزالعمل و قانون احکام روشنی در شرطنامه این
گردد.  می استناد طرزالعمل و قانون به شرطنامه این

پالیسی واحد  ص&&ادرهPPU/C050/1391 ش&&ماره متح&&دالمال منض&&مه مش&&ورتی غیر تدارک معیاری شرطنامه شرطنامه، این انفاذ با
باشد.  نمی استفاده قابل و شده شمرده ملغی مالیه وزارت اسبق تدارکات

تمویل کنن&&ده تمویل موسس&&ات توسط که تدارکات در تدارکات، قانون چهارم  ماده2 جزء حکم از پیروی به توانند می تدارکاتی ادارات
آورند.  عمل به استفاده موسسات آن داوطلبی معیاری اسناد از گردند می

باشد: می دریافت قابل ذیل مراجع از شرطنامه این قلن

 ملی تدارکات اداره
 تدارکات پالیسی ریاست

افغانستان کابل، مرمرین، قصر
https://aop.gov.af/dr/access-to-information/administrativeسایت: ویب

ش&امل که گردی&ده تص&ریح عامه مصارف و مالی امور ادارۀ قانون هشتم مادۀ در که است اداره عایدات و مالی های دارائی سایر یا پول از عبارت عامه وجوه 1
اداره اختی&ار در که پ&ولی اعتب&ارات و کمکی ه&ای هزینه شمول به بودجوی وجوه سایر همچنان و بودجوی مراحل طی با اداره به مناسب مالی منابع هرگونه
.باشد می شود، می گذاشته

https://aop.gov.af/dr/access-to
https://aop.gov.af/dr/access-to
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ت م�ح�ت�و�یا�  

داوطلبی های : طرزالعمل۱ بخش
 داوطلبان برای     دستورالعمل1 قسمت
داوطلبی معلومات    صفحۀ2 قسمت
داوطلبی های   فورمه3 قسمت
شرایط واجد های   کشور4 قسمت

ها فعالیت : جدول۲ بخش
ضروریات    جدول5 قسمت

قرارداد های فورمه و : شرایط3 بخش
 قرارداد عمومی   شرایط6 قسمت
قرارداد خاص    شرایط7 قسمت
اجرا مشخصات و ها    نقشه8 قسمت
قرارداد های   فورمه9 قسمت
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داوطلبان برای اول: دستورالعمل قسمت

الف.  عمومی
صادر شرطنامه این (1) ضمیمه مندرج مشورتی غیر خدمات تدارک منظور به را شرطنامه این دارها1.1 -  داوطلبی1 ماده

هربخش تشخیصیه نمبر و نام شمول به ها بخش تعداد و داوطلبی این تشخیصیه نمبر مینماید. نام،
.باشد می درج داوطلبی معلومات صفحه در

داوطلJJبی معلومات صفحه من&&&درج تاریخ به را مشورتی غیر خدمات است، مکلف برنده داوطلب1.2
نماید.  ارائه

شرطنامه: این در1.3
"کتبی به اصطلاح-1 با هم&&راه تلکس و ایمیل فکس، مانند تحری&&ری ط&&ور ارتباط&&ات انجام معنی "

باشد؛ می مقابل طرف توسط دریافتی اسناد
شود؛ می برده بکار مفرد عوض به جمع و جمع عوض به مفرد لزوم صورت در-2
"روز به-3 باشد. می تقویمی روز معنی "

از قس&&متی و تعهد را آن پیشبرد مراحل تمویل شمول به تدارکات تمویل برای کافی وجوه اداره،2.1   - وجوه2 ماده
ص&ادر آن منظ&ور به ش&رطنامه این که ق&رارداد تحت موجه تادیات برای را شده تعهد مالی وجوه

ادارات ب&رای ش&ده داده اختصاص پولی منابع نوع هر از عبارت  وجوهگیرد. می کار به است گردیده
اختی&&ار در که ه&&ای قرضه و ها کمک دولتی، های تصدی و ها شرکت ادارات، عواید ملی، بودجه از

باشد. می اند گرفته قرار دولت

واجد - داوطلب3 م&&&&اده
شرایط

صفحه من&&درج ه&&ای مح&&دودیت رع&&ایت با را هرکش&&وری ت&&ابعیت میتوانند وی شرکای و داوطلب3.1
س&&اکن، ف&&رعی، ق&&راردادی و قراردادی داوطلب، که صورت باشند. در داشته داوطلبی معلومات

کشور همان تبعه نماید، فعالیت کشور همان قوانین مطابق یا و بوده کشور یک در ثبت یا و تبعه
واجد کشور از قرارداد این انجام جهت خدمات و تجهیزات مواد، هرگونه گردد. منشا می محسوب

باشند.   شرایط
بص&&ورت وابستگی عدم بر مبنی را اظهارنامهداوطلبی(  های )فورمه سوم قسمت در داوطلبان3.2

مشخص&&ات دی&&زاین، که دیگ&&ری نه&&اد یا مش&&اور با ح&&ال یا و گذشته در مستقیم غیر یا مستقیم
می ارائه گریده، پیشنهاد پروژه مدیر منحیث اینکه یا تهیه را پروژه دیگری اسناد سایر و تخنیکی

واجد ش&&ده گماش&&ته اداره ج&&انب از آن متعلق&&ات و خدمات نظارت یا تهیه در که نمایند. شرکت
باشند.   نمی داوطلبی این در شرایط

به و داش&&ته ق&انونی و م&الی مخت&&اری خ&ود که باشند می شرایط واجد زمانی صرف دولتی تشبثات3.3
باشند.  نداشته  منافع تضاد و نموده فعالیت تجارت قانون اساس

ص&&ورتیکه در اجن&&اس تورید جهت یا ها نهاد یا اشخاص به پرداخت جهت پروژه بودجه از برداشت هرگونه3.4
مط&&ابق متحد ملل ام&&نیت ش&&ورای تصمیم به افغانستان اسلامی امارت باور به پرداخت یا تورید این

تواند.  نمی گرفته صورت باشد، ممنوع متحد ملل منشور هفتم فصل

داوطلب&&ان نمای&&د. لست عقد مح&&رومیت پروسه تحت یا و شده محروم داوطلب با را قرارداد تواند نمی اداره3.5
باشد.  می دریافت قابل ملی تدارکات اداره سایت ویب از محرومیت پروسه تحت و  شده محروم

 -  اهلیت4 ماده
داوطلب

نقشه بشمول را خویش  فعالیت جدول و خدمات ارائه پیشنهادی شیوه ابتدایی شرح داوطلبان تمام4.1
نمایند.  ارائه لازم های چارت و ها
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معلومات صفحه در اینکه مینماین&&د. مگر ش&&امل خ&&ویش آفر در را ذیل اس&&ناد و معلومات داوطلبان4.2

باشد: رفته تذکر دیگر طور داوطلبی
صلاحیت و تجارتی آدرس ثبت، محل حقوقی، وضیعت دهنده نشان که اسناد اصلی نسخه-1

شده؛ امضا و مهر کتبی نامه
اخیر؛ سال ( پنج5)  در شده اجرا مشورتی غیر خدمات مجموعی ارزش-2
غ&&یر خ&&دمات جزئی&&ات و اخ&&یر ( س&&ال5) از یکی در مشابه اندازه و ماهیت با کاری تجربه-3

که قرارداد طرف ذکر باشد( با گردیده تکمیل  فیصد70) جریان در یا و شده اجرا مشورتی
شود. گرفته تماس آن با بیشتر معلومات کسب جهت

قرارداد؛ این اجرای جهت که شده پیشنهاد تجهیزات عمده اقلام-4
میگردند؛ پیشنهاد قرارداد این اجرای جهت که کلیدی کارمندان تجارب و اهلیت-5
( س&&ال5) در تفتیش گزارش یا و شده تفتیش بیلانس مانند داوطلب مالی وضعیت گزارش-6

اخیر؛
)ص&&ورت ق&رارداد این اج&&رای ب&رای ک&&افی دورانی س&&رمایه موجودیت دهنده نشان مدارک-7

پیش ش&&مولیت ب&&دون که داوطلب، دس&&ترس( ن&&زد قابل م&&الی منابع سایر یا بانکی حساب
ق&&رارداد س&&ایر برای داوطلب مالی تعدات سایر از بشتر قرارداد این تحت اجرا قابل پرداخت

باشد.  شده ارائه های آفر و ها
آن در داوطلب که اخیر سال پنج در گرفته صورت یا و جریان در دعاوی مورد در معلومات-8

مورد.  در صادره احکام و منازعه تحت مبلغ دعوی، طرفین بشمول باشد بوده دخیل
 فرعی قرارداد اعطای مورد در معلومات-9

شود.  نمی گرفته نظر مد فوق اهلیت شرایط ها جایداد گیری کرایه تدارکات در4.3

در اینکه باش&&د. مگر می زیر موارد رعایت به مکلف باشد،(&& JV) مشترک شرکت داوطلب که صورت در4.4
باشد:  رفته تذکر دیگر طور ،داوطلبی معلومات صفحه

باشد؛ مشترک شریک هر برای العمل دستور  این4 ماده2 بند مندرج معلومات شامل آفر -1
باشد؛ شده امضا شرکا تمام توسط شده ارائه اسناد سایر و آفر -2
مس&&ؤلیت تقس&&یم بیانگر که مشترک شرکت شرکای تمام توسط شده امضا موافقتنامه نقل یک -3

ق&&رارداد این اجرای در جداگانه یا و مشترک بصورت شرکا تمام اینکه و بوده شریک هر های
 گردد؛ ارائه باشند، می مسؤل قرارداد شرایط مطابق

رهنمود پذیرش و ها مسؤلیت قبول مسؤل و گردیده معرفی اصلی شریک منحیث شرکا از یکی -4
باشد؛ می شرکا سایر از نمایندگی به ها

میگیرد؛ صورت اصلی شریک با پرداخت بشمول قرارداد اجرای -5

نماید: تکمیل را ذیل اهلیت معیارات اقل حد باید قرارداد، اعطای جهت داوطلب4.5
؛داوطلبی معلومات صفحه مندرج مدت در سالانه معاملات حجم-1
با  مش&&ورتی غ&&یر خ&&دمات ( ق&&رارداد1) تع&&داد اقل حد در اص&&لی ق&&راردادی منحیث تجربه-2

)بمنظ&&ور داوطلبی معلومات صفحه  مندرج مدت در تدارکات این  مشابه اندازه و ماهیت
تکمیل را مش&&ورتی غ&&یر خ&&دمات ( فیصد70) اقل حد باید داوطلب معی&&ار این با مط&&ابقت

قیمت ( فیصد10) از بیش&&تر منازعه تحت مبلغ و ب&&وده دع&&وا تحت که باشد. ق&&رارداد نموده
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شود؛ گرفته نظر مد تجربه منحیث تواند نمی باشد، قرارداد

صJJفحه در رفته تذکر مبلغ از کمتر که قرضه تسهیلات یا و سیال های دارایی به دسترسی-3
ب&&دون ها ق&&رارداد س&&ایر ب&&رای داوطلب مالی تعهدات از بیشتر و نباشد داوطلبی معلومات
 قرارداد؛ این تحت اجرا قابل پرداخت پیش شمولیت

نظر مورد تدارکات ماهیت طبق را اهلیت های معیار جایداد، گیری کرایه های قرارداد در تواند می اداره4.6
نماید.  تعیین

در مشترک داوطلب شریک یا داوطلب علیه بر حکمیت فیصله صدور استمرار یا  دعوی استمرار   
تواند. می شده آنان شدن شمرده اهلیت فاقد به منجر گذشته،

اص&&لی شریک و ( فیصد25) اقل حد باید شریک هر داوطلبان، اهلیت معیارات اقل حد با مطابقت برای4.7
با مشترک شرکت شریک هر اهلیت نماید. ارقام تکمیل را اهلیت های معیار ( فیصد40) اقل حد
تکمیل را اهلیت معی&ار ( فیصد100) اقل حد ش&رکا اهلیت  ارق&ام مجم&وع و گردد می جمع هم

گردد. می مشترک شرکت آفر رد به منجر بالا شرط تکمیل نماید. عدم
اینکه مگر شود، نمی گرفته نظر در داوطلب توسط ها معیار تکمیل در فرعی قراردادی منابع و تجربه 4.8

باشد. رفته تذکر دیگر طور داوطلبی معلومات صفحه در

یک داوطلب هر -5 ماده
گ&&اه نمای&&د. هر ارائه مشترک شرکت شریک منحیث یا انفرادی بصورت را آفر یک تواند می داوطلب هر5.1آفر

رد به منجر باشد داش&&ته ش&&رکت آفر یک از بیش&&تر در یا و نموده ارائه آفر یک از بیشتر داوطلب
آفر و ف&&رعی ق&&راردادی منحیث میگردد. اشتراک نموده اشتراک آن در داوطلب که های آفر تمام
است.  مستثنی امر این از باشد مجاز صورتیکه در بدیل

ندارد. را مصارف چنین مسؤلیت اداره و نموده تسلیم و تهیه را آفر خود بمصرف داوطلب6.1داوطلبی مصارف -6 ماده

آن م&&احول و محیط و ک&&ار ساحه از مربوط احتمالی خطرات و مسئولیت قبول با تواند می داوطلب7.1ساحه از - بازدید7 ماده
 آوری جمع را مشورتی غیر خدمات قرارداد عقد و آفر ترتیب جهت لازم معلومات و نموده بازدیده

باشد. می داوطلب عهده به محل از بازدید نماید. مصارف7.2

ب.  شرطنامه
-  مندرجات8 ماده

شرطنامه
باشد: می العمل دستور  این10  ماده مطابق صادره ضمایم و ذیل اسناد شامل شرطنامه این8.1

 داوطلبان برای العمل اول: دستور قسمت

 داوطلبی معلومات دوم: صفحه قسمت
داوطلبی های سوم: فورمه قسمت
شرایط واجد های چهارم: کشور قسمت
فعالیت پنجم: جدول قسمت
قرارداد عمومی ششم: شرایط قسمت
 قرارداد خاص هفتم: شرایط قسمت
لزوم( صورت )در ها نقشه و اجرا هشتم: مشخصات قسمت
  قرارداد های نهم: فورمه قسمت

ص&ورت نمای&د. در بررسی را ش&رطنامه مندرج مشخصات و شرایط ها، فورمه ها، رهنمود تمام باید داوطلب8.2
و پنجم، سوم، های میگردد. قسمت رد و شده پنداشته جوابگو غیر آفر نیاز، مورد معلومات ارائه عدم
معلومات صفحه من&&درج ه&&ای ک&&اپی تع&&داد به آفر و پ&&ری خانه داوطلب توسط ش&&رطنامه نهم
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میگردد.  ارائه داوطلبی،

مندرج آدرس به تماس با کتبی بصورت اداره از را بیشتر معلومات شرطنامه این مورد در تواند می داوطلب9.1شرطنامه توضیح ۹ ماده
قبل ( روز10) اقل حد مت&ذکره مطالبه اینکه بر مش&روط نماید، مطالبه داوطلبی معلومات صفحه

به را کت&بی توضیح ( روز5) مدت درخلال باشد. اداره نموده مواصلت اداره به آفرها تسلیمی میعاد از
ب&&دون اند نم&&وده دریافت را شرطنامه داوطلبانیکه تمام به توضیح این نماید. نقل می ارسال داوطلب

میگردد.  ارسال دهنده درخواست منبع تذکر
باشد ذکرش&&ده درش&&رطنامه درصورتیکه شرطنامه، مندرجات پیرامون سوالات به جواب و توضیح منظور به9.2

در من&&درج وقت و ت&&اریخ محل، در داوطلبی از قبل جلسه در اشتراک برای داوطلب از میتواند، اداره
داش&&ته س&&وال ص&&ورتیکه در تا شود می تقاضا داوطلب از نماید. دعوت داوطلبی، معلومات صفحه

اداره به داوطل&&بی از قبل جلسه برگ&&زاری ت&&اریخ از قبل ( روز5) اقل حد تحریری بصورت آنرا باشد،
هر بش&مول ش&ده ارایه جواب&ات و س&والات ش&مول به داوطلبی، از قبل جلسه نماید.  گزارش تسلیم
داوطلبانیکه تم&&ام به ( روز5) اک&&ثر حد م&دت خلال در جلس&&ه، از بعد  ش&&ده تهیه دیگ&&ری ج&&واب

از قبل جلسه نتیجه در ش&&رطنامه تع&&دیل گونه میگ&&ردد. هر ارس&&ال ان&&د، نم&&وده اخذ را ش&&رطنامه
گیرد. می صورت دستورالعمل  این10 ماده روشنی در شرطنامه ضمیمه صدور با داوطلبی

- تعدیل۱۰ ماده
شرطنامه

نماید. تعدیل را شرطنامه ضمیمه صدور با ها آفر تسلیمی میعاد طول در میتواند، اداره10.1

نم&وده دری&افت را ش&رطنامه داوطلبانیکه به کتبی بصورت و گردیده محسوب شرطنامه جزء صادره ضمایم10.2
نمایند. می تصدیق کتبی صورت به را ضمیمه دریافت میگردد. داوطلبان ارسال اند

ض&میمه یک طی آف&ر، تهیه جهت داوطلب&ان ب&رای کافی وقت قراردادن اختیار در منظور به تواند می اداره10.3
نماید. تمدید دستورالعمل  این20  ماده2 بند  با مطابقت در را ها آفر تسلیمی میعاد

آفرها ج.  تهیه
ت&&رتیب گردی&&ده مش&&خص داوطلبی معلومات صفحه در که زبان به آن به مربوط مراسلات و اسناد آفر،11.1 آفر - زبان۱۱ ماده

میگ&&ردد، ارایه دیگر ه&&ای زب&&ان به و باشد می آفر از بخش که اسناد سایر و حمایوی میگردد. اسناد
توض&&یح نمای&&د. جهت مطالبه را ش&&ده ارائه اسناد شده تصدیق ترجمه لزوم صورت در تواند می اداره
گردد.    می استناد  شده ارایه ترجمه به آفر،

شامل - اسناد۱۲ ماده
آفر

باشد: می آفر شامل ذیل اسناد12.1
سوم(؛ قسمت مندرج )فورم آفر تسلیمی فورمه-1
 ؛العمل دستور  این16 ماده با درمطابقت لزوم درصورت آفر تضمین اظهارنامه یا و آفر تضمین-2
شده؛ گذاری قیمت های فعالیت جدول-3
داوطلبی؛ اسناد و اهلیت معلومات فورمه-4
و باشد؛ مجاز که صورت در بدیل های آفر-5
.داوطلبی معلومات صفحه در شده مطالبه اسناد سایر-6

نماید. پیشنهاد قرارداد یک از بیشتر در شدن برنده جهت را خود تخفیف تواند می داوطلب12.2

ج&دول اس&اس به هش&تم قس&مت مشخص&ات  و(1) ض&میمه من&درج مشورتی غیر خدمات برای قرارداد13.1 آفر - قیم۱3 ماده
گردد. می عقد پنجم قسمت شده گذاری قیمت های فعالیت

در آن فهرست و هش&&تم قس&&مت وظایف لایحه یا مشخصات جدول در که اقلام تمام برای باید داوطلب13.2
نشده ارائه قیمت آنها برای که نماید. اقلام ارائه قیمت باشد می پنجم قسمت های فعالیت جدول
نمی ص&&ورت آن به پ&&رداخت و گردیده محسوب شده شامل ها فعالیت جدول در آن قیمت باشد،

میگردد. درج تصحیح تاریخ و امضا شده، تصحیح شده، زده خط اغلاط تصحیح، صورت گیرد. در
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مکلفیت س&ایر (  وBRT )2 انتف&اعی مع&املات بر مالیات بشمول مالیات، پرداخت، قابل محصولات تمام13.3

گردد.    شامل آفر مجموعی قیمت در قرارداد این تحت پرداخت قابل مالی های

و قJJرادادJ عمJJومی شرایط 6  م&&اده6 بند احک&&ام و داوطلبی معلومات صفحه در تذکر درصورت13.4
میباش&&ند. داوطلب تعدیل قابل قرارداد اجرای جریان در آفر 3های قیمت ،قرارداد خاص شرایط

نماید. می ارائه خویش آفر با همراه را قرارداد خاص و عمومی شرایط  مندرج لازم معلومات

(5) ( و4) ض&میمه فورمه در مجم&وعی قیمت جزئی&ات اض&افی خ&دمات به پ&رداخت مقدار تعین جهت13.5
گردد.   می ارائه داوطلب توسط قرارداد

و آفر -  اسعار۱۴ ماده
 پرداخت

دیگ&&ری ط&&ور داوطلبی معلومات صفحه در اینکه میگیرد. مگر صورت افغانی پولی واحد به پرداخت14.1
باشد.  رفته تذکر

اعتبار - میعاد۱5 ماده
 آفر

ه&ای داوطل&بی در م&دت این باش&د. داشته اعتبار داوطلبی معلومات صفحه  مندرج مدت به باید آفر15.1
اعتب&&ار مدت با های باشد. آفر ها آفر تسلیمی میعاد ختم از بعد ( روز90) از کمتر تواند نمی ملی

بین داوطل&&بی میگ&&ردد. در رد ش&&ده، پنداش&&ته جوابگو غ&&یر شرطنامه، این مندرج میعاد از کمتر
تواند.  نمی بوده  روز120 از کمتر آفر اعتبار میعاد المللی

تمدید مش&&خص مدت به را آفر اعتبار مدت تا نماید می تقاضا داوطلب از اداره استثنائی حالات در
تمدید ص&ورت میگ&یرد. در ص&ورت کت&بی ط&ور داوطلب جواب و تمدید برای اداره نماید. تقاضای

تواند نمی میگ&&ردد. داوطلب تمدید مشابه مدت برای نیز آفر تضمین اعتبار میعاد آفر، اعتبار میعاد
امر این از دستورالعمل  این16 ماده مندرج حالات نماید، وارد تغییرات خویش شده تمدید آفر در

آفر تض&&مین داوطلب، ج&&انب از آفر اعتب&&ار میع&&اد تمدید درخواست رد ص&&ورت است. در مستثنی
وی آفر تض&&مین داوطلب، مح&&رومیت مراحل طی ب&ودن جری&&ان در ص&&ورت گ&&ردد. در می مسترد
نمیگردد. مسترد

و آفر - تضمین۱6 ماده
 آفر تضمین نامه اظهار

ب&&دون نمای&&د. آفر تهیه خ&&ود آفر جزء منحیث را آفر تضمین نامه اظهار یا تضمین است، مکلف داوطلب16.1
میگردد.    رد شده، پنداشته جوابگو غیر آفر تضمین

یا و افغ&انی پ&ول واحد  به تواند می و گردی&ده مشخص داوطلبی معلومات صفحه در آفر تضمین مقدار16.2
تواند: می آفر گردد. تضمین ارایه داوطلبی معلومات صفحه مطابق تبدیل قابل اسعار سایر

گردد.  ارائه نقد، پول یا بانکی ضمانت شکل به-1
گ&&اه نمای&&د. هر تهیه ش&&رایط واجد کشور هر مالی معتبر نهاد یک از را آفر تضمین تواند می داوطلب-2

نه&&اد باید باش&&د، داش&&ته م&&وقعیت افغانستان اسلامی امارت از خارج آفر تضمین کننده صادر نهاد
نماید.   ضمانت  را آفر تضمین اجرای افغانستان اسلامی امارت داخل در مشابه مالی

هJJای  )فورمه9 قسمت مندرج آفر تضمین های فورم از یکی با مطابقت در کاملا باید آفر تضمین-3
گردی&&ده منظور اداره توسط آفر تسلیمی از قبل که دیگری های فورمه یا  وتضمینات( و قرارداد

گردد.  ترتیب باشد،
وقت اسرع به اداره کتبی درخواست با  ،دستورالعمل این  16  ماده5 بند هدایت تطبیق صورت در-4

باشد.  پرداخت قابل
بود. نخواهد قبول قابل ها شود. کاپی داده  تسلیم آن اصلی نسخه-5

میع&&اد از بیش&&تر ( روز28) اقل حد دستورالعمل،  این15  ماده2 بند با درمطابقت آفر تضمین اعتبار میعاد16.3
باشد. آن شده تمدید میعاد یا و آفر  اعتبار

2BRT: Business Reciept Tax ?

در قرارداد های با پرداخت باالمقطع، "نرخ ها و قیمت ها" حذف و "قیمت مجموعی" درج گردد 3
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گردیده مطالبه دستورالعمل  این16 ماده با مطابقت در آفر تضمین نامه اظهار یا آفر تضمین که صورت در16.4

نباش&&د، ال&&ذکر ف&&وق بند مطابق آفر تضمین نامه اظهار یا آفر تضمین با توام که های آفر تمام باشد،
گردند. می رد شده پنداشته جوابگو غیر

میگردد. مسترد  آنان به برنده، داوطلب توسط  اجرا تضمین تهیه از بعد  موفق غیر داوطلبان آفر تضمین16.5

گردد: نمی مسترد آفر تضمین یا و بوده اجرا قابل آفر تضمین اظهارنامه ذیل حالات در16.6
2 بند  م&&ورد اس&&تثنای به آن تس&&لیمی معینه م&&دت انقضای از بعد آفر از انصراف  یا تغییر صورت در-1

العمل؛ دستور  این15 ماده
آفر؛ در شده ارایه های قیمت جدول در حسابی اشتباهات تصحیح پذیرش از داوطلب انکار صورت در-2
 این27  م&&اده2 بند با مط&&ابقت در آفر در محاسبوی اشتباهات پذیرش از داوطلب اجتناب صورت در-3

العمل؛ دستور
معینه؛ مدت خلال در قرارداد عقد از برنده داوطلب اجتناب-4
برنده؛ داوطلب توسط قرارداد اجراء تضمین ارائه عدم-5
داوطلبی. این در تخطی دلیل به داوطلب محرومیت صورت در-6

داوطلب بنام باید آفر تضمین نامه اظهار یا آفر تضمین ، باشدJV)) مشترک شرکت داوطلب که صورت در16.7
هریک بن&ام آفر تض&مین باش&د، نگردی&ده ایج&اد قانونآ مشترک داوطلب که باشد. درصورت مشترک
گردد. ترتیب مشترک، داوطلب ایجاد تصمیم نامه شامل شرکای

های - آفر۱7 ماده
 بدیل

قب&&ولی از داوطلبی معلومات صفحه در که بود خواهد قبول قابل صورتی در صرف بدیل آفرهای 17.1
اص&لی آفر با هم&را را ب&دیل ه&ای آفر تواند می داوطلب ص&ورت باشد. دراین آمده عمل به تذکر آن

را ب&دیل آفر باشد، قیمت نازلترین دارای شده ارائه اصلی آفر صورتیکه در صرف اداره و نموده تسلیم
نماید. می ملاحظه

درج داوطلJJبی معلومات صفحه در طوریکه آن توضیح  و تکمیل تاریخ بدیل، آفر قبولی درصورت17.2
شود.   می گرفته نظر در ارزیابی در است گردیده

باید نماین&&د، می ارائه را ب&&دیل تخنیکی آفر داوطلبانیکه ،17  ماده4 بند شده ذکر موارد استثنای به17.3
تخ&&نیکی، اساسی معلوم&&ات داوطل&&بی، س&&احه بش&&مول شرطنامه نیازمندیهای به مطابق که آفر اول

داوطلب اص&&لی، آفر تس&&لمی علاوه نمای&&د. به ارائه را باش&&د، تخ&&نیکی مشخص&&ات و گ&&رافیکی اسناد
ه&ا، قیمت تفکیک تخ&نیکی، مشخص&ات محاس&بات، بش&مول بدیل آفر ارزیابی جهت لازم معلومات

نمای&&د. اداره می ارائه را مرب&&وط جزئی&&ات دیگر و مش&&ورتی غیر خدمات انجام پیشنهادی های شیوه
نظر مد را باش&&د، اص&&لی تخنیکی مشخصات مطابقت در که نرخ نازلترین با تخنیکی بدیل آفر صرف

نمیباشد.  قبول قابل شده، ذکر مندرجات از متفاوت بدیل های میگیرد. آفر

معلومJJات صفحه در مش&&ورتی غیر خدمات خاص قسمت برای بدیل تخنیکی آفر ارائه درصورتیکه17.4
های نقشه و وظ&&ایف لایحه یا  تخ&&نیکی مشخصات جدول در ها بخش این باشد، مجاز داوطلبی

درج داوطلبی معلومات صفحه در بدیل های آفر ارزیابی میگردد. شیوه تذکر هشتم قسمت شامل
گردد.   می

و - شکل۱8 ماده
آفر امضاء

با و ت&&رتیب دس&&تورالعمل  این12 م&&اده مط&&ابق را آفر شامل اسناد تمام اصلی نسخه است، مکلف داوطلب18.1
"اصل علامه کلمه "کاپی علامه کلمه با آفر های کاپی علاوه نماید. بر گذاری " به و ش&&ده گ&&ذاری "
و اصل می&ان تف&اوت موج&ودیت گ&ردد. درص&ورت تسلیم داوطلبی معلومات صفحه مندرج تعداد
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بود. خواهد اعتبار قابل آن اصل کاپی،

ق&انونی نماین&ده توسط و ش&ده نوش&ته ناش&دنی پ&اک رنگ با یا و گ&ردد ت&ایپ باید آفر های کاپی و اصل18.2
گ&&ردد. امضاء دستورالعمل   این4  ماده3  بند2 جزء  یا4   ماده2  بند1 جزء با مطابقت در داوطلب

گردد. امضا نموده، امضا را آفر که شخص توسط باید گردیده تعدیل یا نوشته که آفر صفحات تمام

آفر شخصیکه توسط  که میباشد اعتبار قابل درصورتی صرف نویسی دوباره یا تراش، نویسی، وسط هرگونه18.3
باشد. شده امضا داوطلب صلاحیت با نماینده یا نموده امضا را

اص&لاح ب&رای یا اداره ه&دایات مط&ابق اینکه مگر ب&ود، نخواهد قب&ول قابل آفر در اف&زود یا تغییر هیچگونه18.4
نم&&وده، امضا را آفر که شخصی توسط اش&&تباهات اصلاح صورت این در باشد. که داوطلب اشتباهات

گردد.   می امضا

ها آفر د. تسلیمی
مهر - تسلیمی،۱9 ماده

آفر گذاری علامت و
"اص&&ل و کلمه آنها ب&&الای و گذاشته شده مهر و سربسته جداگانه های پاکت در را آفر داوطلب19.1 "ک&&اپی " "

بنویسد.

باشد: گردیده ترتیب ذیل طور به باید آفر های پاکت19.2
باشد؛ داوطلبی معلومات صفحه به مطابقت در تدارکاتی اداره عنوانی-1
قJرارداد خJاص شJرایط و داوطلبی معلومات صفحه مندرج تدارکات تشخیصیه نمبر نام، حاوی-2

باشد.  

داوطلب آدرس و ن&ام ح&اوی بسته داخل العمل، دستور  این19  ماده2 بند مندرج تشخیصیه نیاز علاوه بر19.3
گردد.   مسترد نشده باز آفر وقت، نا آفر اعلام صورت در تا باشد

ض&رب از قبل آفر ش&دن ب&از یا بیج&ایی مسؤلیت اداره باشد، نشده گذاری علامه و بسته پاکت درصورتیکه19.4
ندارد. را الاجل

 میعاد–۲۰ ماده
آفرها تسلیمی

صJJفحه من&&درج آدرس به داوطلJJبی معلومات صفحه من&&درج تسلیمی میعاد ختم از قبل باید ها آفر20.1
گردند. تسلیم داوطلبی معلومات

میع&&اد ،داوطلبی برای العمل دستور 10 ماده طبق تعدیل یک صدور با لزوم، صورت در تواند می اداره20.2
در داوطلب و اداره  ه&&ای مکلفیت و حق&&وق تم&&امی  صورت این نماید. در تمدید را ها آفر تسلیمی

یابد.   می ادامه شده تمدید تسلیمی میعاد طول

نا های - آفر۲۱ ماده
رسیده وقت

میگردند. مسترد شدن باز بدون و گردیده رد رسیده دیر های  آفر21.1

- انصراف،۲۲ ماده
آفرها تعدیل و تعویض

نماین&&ده توسط که کت&بی اطلاعیه ارسال با ها، آفر تسلیمی میعاد ختم از قبل تواند، می  داوطلب22.1
خ&&ویش آفر باشد، موجود نیز مربوط نامه صلاحیت کاپی و باشد شده امضاء داوطلب صلاحیت با
باید: اطلاعیه نماید.  این انصراف آن از یا و تعدیل تعویض، را

با ن&یز مرب&وط ه&ای پ&اکت علاوه بر گردی&ده، ارس&ال دستورالعمل  این19  و18 مواد با مطابقت در-1
، کلمات "انصراف "تعویض یا " "تعدیل نشانی " باشد.  شده "

باشد.   شده دریافت اداره توسط ها آفر تسلیمی میعاد ختم از قبل-2
تواند.    نمی گرفته صورت آفر تسلیمی الاجل ضرب از بعد ها آفر تعدیل یا تعویض   انصراف،22،2

ختم و ها آفر تسلیمی الاجل ضرب میان زمانی فاصله در ها آفر تعدیل و تعویض انصراف،  هرگونه22،3 
اعتب&&ار ش&&ده تمدید میع&&اد بشمول رفته تذکر آفر تسلیمی فورمه در که طوری آفر اعتبار میعاد

اجرای یا آفر تضمین استرداد عدم به منتج حالت چنین در تواند. انصراف نمی گرفته صورت آفر
6
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میگردد. داوطلبی برای العمل دستور 16 ماده مطابق آفر تضمین نامه اظهار

العمل دس&تور م&اده این با مط&ابقت در ش&ده تع&دیل آفر در یا اولی آفر در تنها را تخفیف  داوطلب22،4
نماید. می پیشنهاد

.Jارزیابی و گشایی  آفره  

و گشایی - آفر23 ماده
ارزیابی

در ع&&ام محضر در العمل دستور  این22 ماده مطابق تعدیلات بشمول را شده دریافت های آفر اداره23.1
ص&&ورت نمای&&د. در می ب&&از رفت&&ه، ت&&ذکر داوطلبی معلومات صفحه در که زمان و تاریخ محل،
داوطلبی معلومات صفحه در مربوط گشایی آفر خاص روش الکترونیکی، بصورت ها آفر ارسال

گردد. درج
"انصراف نشانی کلمه با که را هایی آفر ابتدا گشایی آفر هیئت رییس گشایی، آفر مجلس در23.2 شده "

بدون و اعلام را  اند، نموده تسلیم را خویش انصراف اطلاعیه ها آفر تسلیمی میعاد ختم از قبل و
نماید. می مسترد شدن باز

آفر گونه هر و آفر هر مبلغ مجموعه آف&&ر، قیم  داوطلب، ن&&ام نم&&وده، باز را ها آفر گشایی آفر هیئت23.3
تع&&دیل، تع&&ویض، انصراف، تخفیف، گونه هر بدیل(، آفر بودن مجاز یا درخواست صورت )در بدیل

س&&ایر و ل&&زوم، ص&&ورت در آفر تض&&مین نامه اظه&&ار یا آفر تض&&مین موج&&ودیت ع&&دم یا موجودیت
مگر گردد، نمی مسترد آفر هیچ گشایی آفر نماید. در می قرائت بداند مناسب اداره که را جزئیات

تس&لیم تع&دیل و تع&ویض ه&ای باشد. آفر رسیده وقت نا العمل دستور  این21 ماده مطابق اینکه
ش&&دن باز بدون و نشده گرفته نظر مد بیشتر ارزیابی برای العمل دستور  این22 ماده مظابق شده

میگردد.   مسترد
 این24  م&اده3 بند با مط&ابقت در ش&ده آش&کار معلومات بشمول را گشایی آفر جلسه مینوت اداره23.4

نماید. می تهیه العمل دستور
خانه مذکور جلسه در را ملی تدارکات اداره صادره گشایی آفر معیاری های فورم گشایی، آفر هیئت23.5

ش&&فاف چسپ دقت با آنها من&&درجات در تغی&&یر ع&&دم و مص&&ئونیت بمنظ&&ور و امض&&اء پ&&ری،
نماید. )اسکاشتیپ( می

و داوطلب&&ان اهلیت بعدی  ارزیابی و مقایسه مفصل، ارزیابی وضاحت، ابتدایی، ارزیابی به مربوط معلومات24.1- محرمیت24 ماده
 این33  م&&اده4 بند مط&&ابق داد قرار اعطاء تصمیم اطلاعیه نشر زمان الی  قرارداد اعطاء پیشنهاد

در نف&&وذ اعمال بمنظور داوطلب توسط تلاش نوع هرگردد.  افشاء نباید بوده، محرم العمل دستور
به منجر داد ق&&رار اعطای تصمیم و داوطلبان اهلیت بعدی ارزیابی مفصل، ابتدایی، ارزیابی مراحل

درص&&ورتیکه ق&&رارداد، عقد الی گش&&ایی آفر زم&&ان از ف&&وق، م&&وارد الرغم  علیمیگردد. وی آفر رد
به باید باش&&د، داش&&ته داوطل&&بی  مراحل به مرب&&وط مورد هر در را اداره با تماس تقاضای داوطلب
دهد. انجام را آن کتبی صورت

فی قیمت 4تفکیک بشمول توضیحات داوطلب از بعدی، ارزیابی و مقایسه ابتدایی، ارزیابی منظور به اداره25.1ها آفر  توضیح–25 ماده
ن&&یز داوطلب نمای&&د. توض&&یح مطالبه توض&&یح کت&&بی ط&&ور داوطلب از آفر مورد در تواند می واحد

قیمت و م&&اهیت، محت&&وا، در نمیتواند و گرفته صورت خواست، در مندرجات مطابق کتبی بشکل
ارایه توض&&یح نوع نماید. هر قبول را محاسبوی اشتباهات تصحیح اینکه مگر نماید، وارد تغییر آفر

باشد. نمی قبول قابل اداره، خواست در بدون شده
و -  ارزیابی26 ماده

ها آفر جوابگویی تشخیص
نماید: تشخیص را ذیل موارد باید ها، آفر مفصل ارزیابی از قبل اداره26.1

سازد؛ می آورده بر را العمل دستور  این3 ماده مطابق بودن شرایط واجد معیارات-1
است؛ گردیده امضاء مناسب بطور-2
و باشد؛ آفر تضمین دارای-3
باشد. می شرطنامه شرایط و معیارات جوابگوی-4

مشخصات و شرایط معیارات، با مطابق عمده افتادگی قلم از و استثناء انحراف، بدون که آفریست جوابگو آفر26.2
که: شود می پنداشته عمده زمانی افتادگی قلم از و استثناء باشد. انحراف، شرطنامه

باشد؛ داشته مشورتی غیر خدمات انجام یا کیفیت حدود، بالای ملاحظۀ قابل تاثیر-1
}در قرارداد های با پرداخت باالمقطع، نرخ واحد حذف و قیمت در جدول فعالیت درج گردد{42
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را داد قرار این تحت طلب داو های مکلفیت یا اداره حقوق که داشته طلبی داو اسناد با ناسازگاری-2

نماید؛ محدود  شرطنامه خلاف بر

ً و گردیده رد نباشد جوابگو شرطنامه مندرجات به مطابقت در که آفر26.3 یا اس&&تثنات انحراف&&ات، اص&&لاح با بعدا
نمیگردد. جوابگو افتادگی قلم

تواند. نمی گرفته صورت داوطلبان سایر یا قیمت نازلترین دارای داوطلب با مذاکره گونه هیچ26.4

ارائه اداره ج&&انب از ق&&رارداد عقد شرط منحیث و نرفته تذکر آن از شرطنامه در که شرایط قبال در داوطلب26.5
باشد.   نمی مسئول گردد می

 تصحیح– 27 ماده
اشتباهات

اش&تباهات نماید. تص&حیح می بررسی حسابی اشتباهات برای را شده تشخیص جوابگوی آفر ارزیابی هیئت27.1
میگیرد:  صورت ذیل شکل به محاسبوی

خواهد اعتب&&ار م&&دار حروف به مبلغ باشد، داشته وجود ارقام و حروف به مبلغ میان تفاوتی هرگاه-1
بود.

گرفته نظر مد واحد فی ن&&رخ مرب&&وط، قلم مجم&&وعی قیمت با واحد فی ن&&رخ توافق عدم درصورت-2
علامه ک&&دام واضح ص&&ورت به اداره ازنظر مگراینکه میگ&&ردد. تص&&حیح مجم&&وعی قیمت ش&&ده،

نظر مد مجم&&وعی قیمت اینص&&ورت در باش&&د، گردی&&ده تحریر بیجا واحد فی قیمت در اعشاری
گردد؛ می اصلاح واحد فی قیمت و شده گرفته

غ&&یر وی آفر تض&&مین و رد وی آفر نکند، قبول  را خویش آفر محاسبوی اشتباهات تصحیح داوطلب هرگاه27.2
العمل دس&&تور  این16  م&&اده5  بند2 جزء مطابق آفر تضمین اظهارنامه یا شده دانسته استرداد قابل
گردد.  می اجرا

در  اسعار–28 ماده
آفر ارزیابی

دس&تور  این14  م&اده1 بند مط&ابق و گردی&ده ارائه داوطل&بی معلوم&ات صفحه مندرج پولی واحد به ها آفر28.1
اینص&&ورت در که باشد نم&&وده استفاده دیگری مبادله نرخ داوطلب اینکه، میگردد. مگر ارزیابی العمل

ً و تبدیل آفر مندرج مبادله نرخ از استفاده با پرداخت قابل اسعار به آفر نخست اس&&عار به سپس بعدا
میگردد.   تبدیل اداره شده مشخص مبادله نرخ

و - ارزی&&&&ابی29 م&&&&اده
مشخص&ات و ش&رایط و معی&ارات با مط&ابقت در را ش&ده ارزی&ابی قیمت ن&ازلترین دارای آفر ارزی&ابی ه&یئت29.1 ها آفر مقایسه

نماید.   می ارزیابی آن بودن جوابگو تشخیص جهت شرطنامه مندرج تخنیکی
ل&&زوم ص&&ورت در و تخ&&نیکی ارزی&&ابی از پس شده، ارزیابی قیمت نازلترین دارای آفر صورتیکه در29.2

گ&&زارش ختم، را ارزی&&ابی پروسه تواند می ارزی&&ابی ه&&یئت گردد، تشخیص جوابگو مفصل ارزیابی
جوابگو ش&&ده، ارزی&&ابی قیمت ن&&ازلترین دارای آفر صورتیکه در. نماید ارائه اعطاء آمر به را خویش

ارزی&&ابی م&&ورد را ش&&ده ارزی&&ابی ن&&ازلتر قیمت دارای بع&&دی آفر ارزی&&ابی، هیئت نگردد، تشخیص
.دهد می قرار مفصل ارزیابی لزوم صورت در و تخنیکی

:میدهد انجام ذیل طور را مالی ارزیابی و گرفته مدنظر را آفر هر شده ارزیابی قیمت ها، آفر ارزیابی در اداره29.3
العمل؛ دستور  این27 ماده مطابق محاسبوی اشتباهات تصحیح-1
ش&ده ارائه ب&دیل تکمیل ت&اریخ و وقت از قبل پرداخت برای آفر قیمت در مناسب تعدیل تطبیق-2

و العمل؛ دستور  این17 ماده به مطابقت در داوطلب توسط
پیش&&نهاد قیمت تغی&&یر دیگر یا تخفیف&&ات دهنده انعکاس که آفر قیمت مناسب تعدیلات تطبیق-3

العمل؛ دستور  این22  ماده5 بند مطابق شده

انحراف&&ات ها، باشد. تفاوت می محفوظ اداره برای بدیل پیشنهاد یا انحراف تفاوت، گونه هر رد یا قبول حق29.4
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ض&&روری غ&&یر مفاد سبب اینکه یا شرطنامه نیازمندیهای از بیشتر عوامل دیگر و بدیل پیشنهادات و

شود. نمی گرفته نظر مد ارزیابی در گردد، اداره

6  ماده6 بند تحت قرارداد اجرای جریان در قیم تعدیل شرایط گونه هر تخمینی اثر ها، آفر مالی ارزیابی در29.5
شود. نمی گرفته نظر مد قرارداد، عمومی شرایط

ک&&اهش جهت را داوطلبان تخفیفات اداره باشد، بخش دو از بیشتر یا دو دربرگیرنده شرطنامه که صورت در29.6
نماید.   می تطبیق ها بخش تمام ترکیب هزینه

گردد. می تطبیق تدارکات طرزالعمل چهارم حکم روشنی در داخلی ترجیح30.1داخلی - ترجیح30 ماده

قرارداد و. اعطاء
اعط&&اء معیارات-&& 31 ماده

ن&&ازلترین با جوابگو آفر که شرایط واجد داوطلب به العمل دستور  این32 ماده به مطابقت در را قرارداد اداره31.1قرارداد
می اعط&&اء باش&&د، داش&&ته را قرارداد بخش رضایت اجرای توانایی و نموده ارایه را شده ارزیابی قیمت

نماید.   

ک&&اهش جهت را داوطلبان تخفیفات اداره باشد، بخش دو از بیشتر یا دو دربرگیرنده شرطنامه که صورت در31.2
تواند.   می نموده تطبیق ها بخش تمام ترکیب هزینه

هر قب&&ول  حق–32 م&&اده
آفر تم&&&ام یا یک رد و آفر
  ها

ها آفر تم&&ام رد و تدارکات مراحل فسخ آفر، هر رد یا قبول حق اداره العمل، دستور  این31 ماده الرغم علی32.1
دارا داوطلب&&ان یا شده متاثر داوطلب به مسؤلیت کدام تحمل بدون آفر قبولی از پیش زمان هر در را

به رس&&می بطوری وقت اسرع به تدارکات مراحل فسخ یا ها آفر رد دلایل اینکه بر مشروط باشد می
شود.. رسانیده داوطلبان اطلاع

اج&&رای تض&&مین آف&&ر، قبولی نامه ازدریافت بعد ( روز10) مدت درخلال است، مکلف برنده داوطلب33.1اجرا - تضمین33 ماده
 )فورمه8 قسمت شامل که اجرا تضمین فورم در قرارداد، عمومی شرایط با مطابقت در را قرارداد

نماید. ارائه باشد،  میقرارداد( های

از را اج&&را تض&&مین تواند می داوطلب بانکی، تضمین بشکل اجرا تضمین ارائه صورت در33.2
که اداره قب&&ول قابل خ&&ارجی بانک یا افغانستان اسلامی امارت در مقیم بانک یک

ف&&راهم باشد، داشته افغانستان اسلامی امارت در تضمین این اجرای بمنظور نماینده
نماید.

از را اج&&را تض&&مین تواند می داوطلب بانکی، تضمین بشکل اجرا تضمین ارائه صورت در33.3
که اداره قب&&ول قابل خ&&ارجی بانک یا افغانستان اسلامی امارت در مقیم بانک یک

ف&&راهم باشد، داشته افغانستان اسلامی امارت در تضمین این اجرای بمنظور نماینده
نماید.

اعط&&اء  اطلاعیه–34 ماده
موافقتنامه امض&&&&&&&ای و

قرارداد

در داوطلبان، اعتراضات به رسیدگی یا و قرارداد اعطای تصمیم اطلاعیه میعاد ختم از بعد اداره  34،1
برنده داوطلب به را آفر قبولی نامه باشد، مربوطه اعطای آمر صلاحیت حیطه در قرارداد صورتیکه

از بعد باش&&د، ملی ت&&دارکات کمیس&&یون ص&&لاحیت حیطه در قرارداد صورتیکه در مینماید، ارسال
بعد را قبولی نامه اداره. شود می ارسال برنده داوطلب به آفر قبولی نامه کمیسیون، این منظوری

بی&&ان نامه این. نماید می ارس&&ال برن&&ده داوطلب به آفر اعتب&&ار میع&&اد ختم از پیش آف&&ر، قبول از
ق&&راردادی به مش&&ورتی غ&&یر خدمات مراقبت و تکمیل، اجرا، از بعد که بوده قرارداد قیمت کننده

.میگردد پرداخت

9



مشورتی غیر خدمات تدارک معیاری -  شرطنامه ملی تدارکات اداره

از بعد و ت&&رتیب برن&&ده داوطلب آفر ش&&رطنامه، به مط&&ابقت در را ق&&رارداد   اداره،34،2
میعاد  طی در اعطاء آمر منظوری اخذ و اجرا تضمین سقم و صحت از اطمینان

را ق&&رارداد است، مکلف برنده نماید. داوطلب می ارسال برنده داوطلب به آفر اعتبار
نماید.  تسلیم اداره به و نموده امضا دریافت از بعد ( روز7) مدت خلال در

تدارکات اداره خویش، سایت ویب در را ذیل معلومات برنده، داوطلب با قرارداد عقد از بعد اداره  34،3
:نماید می نشر میگردند، تجویز ملی تدارکات اداره طرف از که های سایت ویب دیگر و ملی

اند؛ نموده تسلیم آفر داوطلبانیکه نام-1
گشایی؛ آفر در قرائت های قیمت-2
آفر؛ هر شده ارزیابی قیمت و نام-3
آن؛ رد دلایل و گردیده رد هایشان آفر داوطلبانیکه نام-4
. شده اعطا قرارداد حدود خلاصه و مدت شده، ارائه قیمت برنده، داوطلب نام-5

توضیحات اداره از کتبی درخواست با شان آفر موفقیت عدم مورد در توانند می موفق نا داوطلبان  34،4
. نماید می ارائه وقت اسرع در کتبی صورت به را خود توضیحات اداره. نمایند مطالبه

پ&&رداخت - پیش35 ماده
پرداخت پیش تضمین و

عمJJومی شرایط در که ق&&رارداد قیمت به پ&&رداخت پیش تض&&مین مقابل در را پ&&رداخت پیش اداره35.1
صفحه من&&درج مبلغ از بیش&&تر تواند نمی پ&&رداخت پردازد. پیش می رفته، تذکر آن از قرارداد

و قJJرارداد های فورمه در شامل پرداخت پیش بانکی تضمین باشد. فورم داوطلبی معلومات
باشد. می شرطنامه  این9 قسمت تضمین

.   میگردد توضیح قرارداد خاص شرایط در منازعات فصل و حل مرجع36.1 - حکم36 ماده

 تقلب و - فساد37 ماده
مراحل در را اخلاقی ع&&الی اص&&ول است مکلف فرعی قراردادی و قراردادی کننده، اکمال داوطلب، اداره،37.1

مف&&اهم آتی اص&&طلاحات ملح&&وظ این نماین&&د. روی رعایت قرارداد این اجرای و تطبیق داوطلبی،
نمایند:  می افاده را ذیل

هرچیز غیرمستقیم یا مستقیم صورت به پیشنهاد یا  دادن دریافت، درخواست، از فساد: عبارت-۱
قرار تاثیر تحت تدارکات( را )کارمندان دیگر جانب کارکردهای غیرمناسب صورت به ارزشیکه با

دهد. 
ً که حق&&ایق کتم&&ان ش&مول به فروگذاری هرگونه تقلب: ارتکاب-۲ ً یا و عم&دا اغف&&ال منظ&&ور به س&هوا

از اجتن&&اب یا و م&الی غ&یر و م&الی منفعت حص&&ول جهت قرارداد مدیریت و تدارکات کارمندان
گیرد.  صورت ها مکلفیت اجرای

به که اداره کارمن&&دان و داوطلب&&ان می&&ان یا و داوطلب&&ان بیش&&تر یا دو میان سازش از تبانی: عبارت-3
س&ائرین اعم&&ال نادرست ت&اثیرقراردادن تحت ش&مول به نامناسب مقاصد آوردن بدست منظ&&ور

باشد. گردیده طرح
س&&ایر یا و ق&&رارداد م&&دیریت و ت&&دارکات کارمن&&دان به رس&&انیدن ض&&رر یا و تهدید از عب&&ارتاجبار: -۴

می مس&&تقیم غ&&یر یا مس&&تقیم ص&&ورت به آن&&ان اعمال قراردادن تاثیر تحت منظور به داوطلبان
باشد.

پروسه در نادرست اظه&&ارات و اس&&ناد کتمان یا تغییر تزویر، تخریب، از موانع: عبارت و اخلال ایجاد-5
باشد. می مربوط نظارتی امور یا و تدارکات

تقلب، فس&&اد، م&&رتکب نماین&&ده ازطریق یا مس&&تقیماً که برن&&ده داوطلب به قرارداد اعطای پیشنهاد اداره37.2
10
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لغو را است گردی&&ده ق&&رارداد اجرای در یا داوطلبی مراحل در موانع و اخلال ایجاد یا اجبار تبانی،

نماید.  می
اداره، کارمند توسط ت&&دارکات مراحل در اخلال و اجب&&ار تب&&انی، تقلب، فس&&اد، ارتک&&اب ص&&ورت در اداره37.3

نماید.   می ارجاع ذیربط مراجع به وقت اسرع در را موضوع
ت&&دارکات قانون نهم و چهل ( ماده1) فقره مندرج اعمال ارتکاب صورت در را قراردادی یا داوطلب اداره37.4

نماید. می محروم تدارکات مراحل در اشتراک از
و ها یادداشت حس&&ابات، بررسی و تف&&تیش زمینه اس&&ت، مکلف ف&&رعی ق&&راردادی و ق&&راردادی داوطلب،37.5

فراهم اداره جانب از موظف مفتشین  توسط را قرارداد اجرای و آفر تسلیمی به مربوط سایراسناد
نماید.

توجه قرارداد عمومی شرایط 2  ماده6  بند1 جز  و1  ماده7 بند مندرج مواد به داوطلبان علاوه، بر 37.6
باشند.  داشته

11



مشورتی غیر خدمات تدارک معیاری -  شرطنامه ملی تدارکات اداره

داوطلبی معلومات صفحه- دوم قسمت
دستورالعمل مواد
داوطلبان برای

داوطلبان برای دستورالعمل مواد متمم و تعدیلات

الف. عمومیات
1.1 ماده

برای دستورالعمل
داوطلبان

باشد. می ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت تدارکات : ریاست اداره
 امورا.ا.اJ اداره عمومی  ریاست برای سیسکو لایسنس تدارک داوطلبی: پروژه این شماره و نام

AOP/S/۰۰۴ /۱۴۰۲ /NCB: تشخیصیه شماره

.  بالمقطع قرارداد: قرارداد نوع
1.2 ماده

برای دستورالعمل
 داوطلبان

میگردد. ذکر قرارداد مشورتی: در غیر خدمات تکمیل تخمینی تاریخ

2.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست برای سیسکو لایسنس  تدارک پروژهپروژه: 
. بالمقطع  قراردادJقرارداد: نوع 

باشد می ۱۴۰۲ مالی سال بودجه منظوری به مشروط قرارداد عقدمالی:  وجوه
4.2 ماده

برای دستورالعمل
داوطلبان

ارائه: قابل داوطلبی های فورمه و اهلیت معلومات
اسناد. سایر و تجارتی جواز حقوقی، هویت نامۀ تصدیق داوطلب، راجستر های نامه تصدیق از نقل یک-1
دوره؛ آخرین مالیات حساب تصفیه از تصدیق سند مالیه، راجستر و ثبت اوراق از نقل یک-2
انحلال و ورشکس&&تگی ح&&الت در و نبوده عاجز دیون پرداخت از داوطلب اینکه بر مبنی شده امضاء نامه تعهد-3

ندارد؛ قرار
تدارکات؛ در منافع تضاد نداشتن بر مبنی داوطلب توسط شده امضا نامه تعهد-4
از قبل س&ال دو خلال در تجارت در تخلف بالاثر محکومیت عدم بر مبنی داوطلب توسط شده امضا نامه تعهد-5

داوطلبی؛ در اشتراک
وی مرب&&وط م&&دیران و کارمن&&دان از یکی یا و موص&&وف اینکه بر مب&&نی داوطلب توسط ش&&ده امضاء نامه تعهد-6

است. نگردیده محروم قانون نهم و چهل مادۀ مطابق
س&&پری آن بر مالی&&اتی دوره یک و میگردد تکمیل آن از بعد  و1395 سال در که ای پروژه یا و قرارداد اسناد-7

که گ&ردد محس&وب ش&ده اجرا قراردادهای و مشابه کاری تجربه منحیث تواند می صورتی در باشد، شده
در درج ع&&دم ص&&ورت باش&&د. در گرفته ص&&ورت آن مربوطه مالی&&اتی تص&&فیه و درج مالیاتی اظهارنامه در

مشابه کاری تجربه منحیث شده ارائه پروژه یا و قرارداد اسناد مربوطه، مالیاتی تصفیه و مالیاتی اظهارنامه
نمیگردد. محاسبه داوطلب شده اجرا قرارداد یا و

. نیست لازم اخیر؛ سال ( پنج5)   از یکی در شده اجرا مشورتی غیر خدمات سالانه عواید ویا معاملات حجم-8
غJJیر خJJدمات جزئیJJات و اخJJیر ( سJJال۱۰) مدت خلال در مشابه اندازه و ماهیت با کاری تجربه-9

که قJJراردادJ طJJرف ذکر باشد( با گردیده تکمیل  فیصد7۰) جریان در یا و شده اجرا مشورتی
نیست. شود. لازم گرفته تماس آن با بیشتر معلومات کسب جهت

میگردند؛ پیشنهاد قرارداد این اجرای جهت که کلیدی کارمندان تجارب و اهلیت-10
اخیر؛ ( سال5) در تفتیش گزارش یا و شده تفتیش بیلانس مانند داوطلب مالی وضعیت گزارش-11
س&&ایر یا ب&&انکی حس&&اب )صورت قرارداد این اجرای برای کافی دورانی سرمایه موجودیت دهنده نشان مدارک-12

ق&&رارداد این تحت اج&&را قابل پ&&رداخت پیش ش&&مولیت بدون که داوطلب، دسترس( نزد قابل مالی منابع
12
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نیست. باشد. لازم شده ارائه های آفر و ها قرارداد سایر برای داوطلب مالی تعهدات سایر از بشتر

باشد. شده امضاء و مهر صلاحیت با شخص توسط باید آفر تسلیمی فورمه ارائه-13
باشد. شده امضاء و مهر پری، خانه دقیق بطور باید که داوطلب اهلیت معلومات فورم ارائه-14
و شده خواسته ملبغ دهنده نشان و شرطنامه مندرج فارمت مطابق نامه اظهار  آفر / تضمین آفر تضمین ارائه-15

باشد.  لازم اعتبار میعاد دارای
باشد. شده امضاء و مهر پری، خانه دقیق طور باید داوطلب توسط ذینفع مالکیت معلومات اظهار فورم ارائه-16

4.3 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
باشد.  می ذیل  طور(JV) مشترک شرکت ارائه قابل معلومات

حد اص&&لی ش&&ریک و ( فیصد25) اقل حد باید شریک هر داوطلبان، اهلیت معیارات اقل حد با مطابقت برای4.7
می جمع هم با مش&&ترک ش&&رکت شریک هر اهلیت نماید. ارقام تکمیل را اهلیت های معیار ( فیصد40) اقل

ش&&رط تکمیل نمای&&د. ع&&دم تکمیل را اهلیت معیار ( فیصد100) اقل حد شرکا اهلیت  ارقام مجموع و گردد
گردد. می مشترک شرکت آفر رد به منجر بالا

شود. نمی گرفته نظر در داوطلب توسط ها معیار تکمیل در فرعی قراردادی منابع و تجربه 
4.4 ماده

برای دستورالعمل
داوطلبان

تطJبیق قابل ش&&ود. گرفته نظر در ذیل م&&وارد داوطلبی برای العمل دستور  4  ماده4 بند وارده تعدیلات
نیست.

باشد؛ شده امضاء شرکا تمام توسط شده ارائه اسناد سایر و آفر
ش&&ریک هر های مسؤلیت تقسیم بیانگر که مشترک شرکت شرکای تمام توسط شده امضاء موافقتنامه نقل یک 

می مس&&ؤل ق&رارداد ش&&رایط مط&&ابق ق&رارداد این اجرای در جداگانه یا و مشترک بصورت شرکا تمام اینکه و بوده
 گردد؛ ارائه باشند،

نمایندگی به ها رهنمود پذیرش و ها مسؤلیت قبول مسؤل و گردیده معرفی اصلی شریک منحیث شرکا از یکی 
باشد؛ می شرکا سایر از
میگیرد؛ صورت اصلی شریک با پرداخت بشمول قرارداد اجرای 

1  جزء4.4 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
نیست. اخیر! لازم سال پنج در داوطلب : دوسال معاملات الف: حجم

گJJیری کرایه تدارکات در عامه تدارکات  طرزالعمل5 شماره  ضمیمه۲ بند طبق سالانه معاملات حجم
میباشد. مستثنی رهایشی منازل شمول به ها ملکیت

ش&&ده سپری آن بر مالیاتی دوره یک و میگردد تکمیل آن از بعد  و1395 سال در که ای پروژه یا و قرارداد اسناد
اظهارنامه در که گ&&ردد محس&&وب ش&&ده اجرا قراردادهای و مشابه کاری تجربه منحیث تواند می صورتی در باشد،

تص&فیه و مالی&&اتی اظهارنامه در درج عدم صورت باشد. در گرفته صورت آن مربوطه مالیاتی تصفیه و درج مالیاتی
داوطلب ش&ده اج&&را ق&رارداد یا و مش&ابه ک&اری تجربه منحیث ش&&ده ارائه پروژه یا و قرارداد اسناد مربوطه، مالیاتی
نمیگردد. محاسبه

3  جزء4.4 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
باشد. می ذیل طور میگردد تهیه داوطلب توسط که ضروری تجهیزات

باشد.  نمی لازم 
4  جزء4.4 ماده

برای دستورالعمل
داوطلبان

مالی :توانائی ب  :

یک ۱،۲۶۰،۰۰۰مبلغ برنJJده داوطلب قJJراردادی تعهJJدات سJJایر و خالص نقدی دارائی اقل حد مبلغ
باشد. داشته را افغانی هزار شصت صدو دو و میلیون

مبلغ کافی بیلانس باید  گردد، ارائه شرکت نقدی سرمایه منحیث  بانکی حساب صورت صورتیکه، در
مبلغ نقدی ئیدارا برای معیار مطابق را افغانی هزار شصت صدو دو و میلیون یک   ۱،۲۶۰،۰۰۰
.باشد داشته شده، ذکر فوق در که شرطنامه مندرج افغانی  هزار شصت صدو دو و میلیون یک ۱،۲۶۰،۰۰۰

العجل ضرب آخرین تاریخ الی داوطلبی به دعوت اعلان تاریخ از( حتمی) باید بانکی حساب صدورصورت تاریخ
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تاریخ ویا کمتر مبلغ دارائی بانکی حساب صورت ارائه صورت در. باشد(  گشائی آفر تاریخ)  آفرها تسلیمی

می پنداشته جوابگو غیر و رد مطلوب داوطلب آفر باشد،( داوطلبی به دعوت) اعلان تاریخ از قبل آن صدور
.شود

واضحاً باید میگردد ارایه شرکت نقدی سرمایه منحیث بانک یک از( LoC) اعتباری خط معیاری فورمه هرگاه
خط معیاری فورمه نمونه مطابق و نمایند ارایه است، شده خواسته داوطلبی اسناد در که کافی مبلغی اقل حد

است، گردیده صادر تدارکات محترم اداره  NPA/PPD/No.12/1395 شماره المال متحد طی که اعتباری
.باشد نمی قبول قابل صورت هیج به شده صادر نمونه متن خلاف آن غیر در. باشد باید

5  جزء4.4 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
شود.  نمی گرفته نظر در ها جایداد گیری کرایه های قرارداد در

4.5 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
باشد. نمی تطبیق : قابل فرعی قراردادی به واگذاری مجاز فیصدی

2 جزء 4.5 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
کرایه تJJدارکات در عامه تJJدارکات  طرزالعمل5 شماره  ضمیمه۲ بند طبق  مشابه کاری تجربه میزان
باشد.   می مستثنی رهایشی منازل شمول به ها ملکیت گیری

نیست لازم کاری ج: تجربه                                                                                               
: مشابه

تکمیل المللی بین مؤسسات یا دولتی ارگان با مشابه ( قرارداد۱J) یک اجرای شواهد باید داوطلبان
نمایند ارایه را اخیر سال ده مدت درخلال باشد کار % پیشرفت7۰J دارای اقل حد ویا شده . 

در با مشابه کاری تجربهگردد. نمی محسوب مشابه پروژه دوم(منحیث )دست فرعی منابع یا و قرارداد
میگردد: داوطلبی اسناد درج ذیل شده تعین میعاد داشت نظر

غJJیر خJJدمات  )یک( قJJرارداد۱J تعداد اقل حد در اصلی قراردادی منحیث مشابه کاری تجربه میزان
حJJدود در آن مجموعی قیمت یکه قرارداد دو یا و افغانی)(  مبلغ  مشابه اندازه و ماهیت با  مشورتی

معیار این با مطابقت باشد. بمنظور گردیده اکمال و اجراء آخیر  سال۱۰ مدت خلال در افغانی)(  مبلغ
دعJJوا تحت که باشد. قرارداد نموده تکمیل را مشورتی غیر خدمات ( فیصد7۰) اقل حد باید داوطلب

نظر مد تجربه منحیث تواند نمی باشJJد، قرارداد قیمت ( فیصد۱۰) از بیشتر منازعه تحت مبلغ و بوده
نیست شود؛لازم گرفته

س&&پری آن بر مالیاتی دوره یک و میگردد تکمیل آن از بعد  و1395 سال در که ای پروژه یا و قرارداد اسناد
در که گ&&ردد محس&&وب ش&&ده اجرا قراردادهای و مشابه کاری تجربه منحیث تواند می صورتی در باشد، شده

اظهارنامه در درج ع&&دم ص&&ورت باش&&د. در گرفته صورت آن مربوطه مالیاتی تصفیه و درج مالیاتی اظهارنامه
ق&&رارداد یا و مش&&ابه کاری تجربه منحیث شده ارائه پروژه یا و قرارداد اسناد مربوطه، مالیاتی تصفیه و مالیاتی

نمیگردد. محاسبه داوطلب شده اجرا
شود، نمی گرفته نظر در داوطلب توسط ها معیار تکمیل  در(Sub-contract) فرعی قراردادی منابع و تجربه

  داوطلبی ب. معلومات

18.1  و8.2 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

آفر، کاپی و اصل بین تناقص صورت باشد. در می آفر اصل مطابق آفر کاپی و میگردد ارائه اصل یک  تعداد به آفر
است اعتبار مدار آفر اصل صورت این در .

ها آفر ج. تهیه
11.1 ماده

برای دستورالعمل
داوطلبان

باشد می دری آفر: زبان زبان .
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12.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

نماید: ارائه را ذیل اضافی اسناد آفرخویش با همراه باید داوطلب
سوم(. قسمت مندرج )فورم آفر تسلیمی فورمه-۱
آفر.  تضمین فورم-۲
شده. گذاری قیمت های فعالیت جدول-3
داوطلبی. اسناد و اهلیت معلومات فورمه-۴
فعالیت. جواز کاپی-5
بانکی. ستیتمنت-6
 دوره.  آخرین مالیاتی تصفیه سند-7
  ذینفع     مالکیت     معلومات     اظهار     فورم-8

ماده
دستورالعمل13.4
داوطلبان برای

.نیست تعدیل قابل آفر قیم: آفر قیم

1  جزء14.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

باشد. می افغانی پول : واحد اسعار
باشد. می  بانک افغانستان د اسعار نرخ تبادله منبع
.باشد می گشائی آفر روز : اسعار تبادله تاریخ

پول به نیز آن پرداخت و قرارداد عقد. نماید ارائه افغانی به را خویش نرخ است مکلف داوطلب
.باشد می افغانی

15.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
باشد. می  روز 90آفر:  اعتبار میعاد

16.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
.باشد می نقد پول یا بانکی ضمانت بشکل آفر تضمین

16.2 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
نقد پول بشکل افغانی پولی واحد اسعار به افغانی  یک صدو هشتاد هزار۱۸۰،۰۰۰  مبلغ آفر تضمین

..باشد می شرطنامه سوم قسمت در 3 نمبر فورم مطابق بانکی ضمانت یا
میعاد از تر کم صورتیکه در باشد روز 118 باشد. یعنی آفر اعتبار میعاد از تر اضافه روز 28 آفر تضمین میعاد

میگردد.  رد و جوابگو غیر وی آفر باشد متذکره
ماده

دستورالعمل17.1
داوطلبان برای

.باشد نمی تطبیق قابل : بدیل های آفر

 ها آفر د. تسلیمی
19.2 ماده

برای دستورالعمل
داوطلبان

  آفر،     ارائه     مقاصد     به     صرف
ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت تدارکات از: ریاست است عبارت اداره آدرس

مشورتی. غیر خدمات تدارکات توجه: آمریت
معدن(. وزارت سابق )تعمیر محوطه واقع تدارکات ریاست اول اطاق:  منزل وشماره منزل
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افغانستان. کابل، شهر:  شهر

امور اداره عمومی ریاست برای  سیسکو لایسنس تدارک داوطلبی: پروژه این نمبرتشخیصیه و نام
ا.ا.ا

AOP/S/۰۰۴ /۱۴۰۲ /NCB: تشخیصیه شماره

.  بالمقطع قراردادJقرارداد: نوعیت
۰7768۰۲8۰۱ -۰7779۰۴۰9۰تماس: شماره
m.hashimalkozai7@gmail.com-jhaanjhaan74@gmail.comآدرس: ایمیل

20.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان
میباشد. ذیل طور آفرها تسلیمی برای الاجل ضرب

۱۴۰۲/۰۱/۱5تاریخ: 
ازظهر  قبل۱۱: ۰۰زمان: 

مشورتی. غیر خدمات تدارکات توجه: آمریت
ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت تدارکات آدرس: ریاست

معدن(. وزارت سابق )تعمیر محوطه واقع تدارکات ریاست اول اطاق:  منزل وشماره منزل
افغانستان. کابل، شهر:  شهر

امور اداره عمومی ریاست برای سیسکو لایسنس تدارک داوطلبی: پروژه این تشخیصیه نمبر و نام
ا.ا.ا

AOP/S/۰۰۴ /۱۴۰۲ /NCB: شماره تشخیصیه 
. بالمقطع  قراردادقرارداد:   نوعیت

.Jها آفر ارزیابی و گشایی  آفره 

23.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

گردد: می دایر ذیل مکان در گشائی آفر جلسه
امورا.ا.اJ اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت تدارکات آدرس: ریاست

و معدن(. زمان وزارت سابق )تعمیر محوطه واقع تدارکات ریاست اول اطاق:  منزل وشماره منزل
۱۴۰۲/۰۱/۱5 تاریخ:
ازظهر  قبل۱۱: ۰۰زمان:

ها آفر آفرگشائی صورت این در گردد، اعلام غیرمترقبه رخصتی آفرها، آفرگشائی روز که  صورت در
شد. خواهند باز شده معین وقت به بعدی کاری روز در

28.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

اسعار:  سایر تبدیل جهت مشترک اسعار
باشد. می افغانی پول : واحد اسعار
باشد. می بانک افغانستان د اسعار نرخ تبادله منبع
 آفرگشائی روز اسعار:  تاریخ تبادله تاریخ

باشد. می افغانی پول به نیز آن پرداخت و قرارداد عقد نماید، ارائه افغانی به را خویش نرخ است مکلف داوطلب

16



مشورتی غیر خدمات تدارک معیاری -  شرطنامه ملی تدارکات اداره
 قرارداد و. اعطای

34.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

باشد می نقد پول یا بانکی ضمانت بشکل قرارداد مجموعی قیمت % از5 مبلغ آن اجرای تضمین . 

باشد می  یا پول نقد بانکی تضمین اداره، قبول قابل اجرای تضمین .  

میباشد قرارداد شده بینی پیش میعاد ختم از بیشتر روز هشت و بیست اقل حد کار اجرای اعتبار میعاد ..
مسترد اداره ازجانب تکمیل نامه تصدیق صدور و قراردادی توسط تدارکات تکمیل از بعد قرارداد اجرای تضمین

.میگردد
مندرج شرایط طبق آن تاریخ انقضای از قبل را خویش پرداخت پیش و اجرا آفر، تضمینات است مکلف قراردادی

نمیباشد اداره بدوش مسوولیت آن غیر در نماید اقدام آن تمدید مورد در یا و مطالبه اداره از شرطنامه .
باشد. می مشروط غیر و قرارداد های    فورمه9 قسمت مطابق بانکی تضمین

35.1 ماده
برای دستورالعمل

داوطلبان

باشد. نمی تطبیق قابل باشد. اما می قرارداد % قیمت30  مبلغ پرداخت پیش
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داوطلبی  های سوم- فورمه  قسمت

 فورمه عنوان فورمه شماره

آفر تسلیمی  فورمه۰۱/غیرمشورتی خدمات فورمه
داوطلب هلیت ا معلومات  فورمه۰۲غیرمشورتی/ خدمات فورمه
 آفر تضمین فورمه۰۳/غیرمشورتی خدمات فورمه

آفر تضمین ظهارنامه ا فورمه۰۴/غیرمشورتی خدمات فورمه
 ذینفع مالکیت معلومات اظهار فورم                             ۰۵/ مشورتی غیر خدمات فورم
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 آفر تسلیمی فورمه
۰۱مشورتی/ غیر خدمات فورمه

نماید.  می تسلیم خویش آفر با همراه و پری خانه را فورمه این داوطلب
}                                                                {اداره: 
داوطلبی: }                                                      { شماره

باشد. می }                                                                                                      { :تدارکات:  عنوان
اینکه: اظهارمینمائیم ایم، نموده امضا فورمه این زیر در که مایان

شماره: }                                           { ضمیمه بشمول آن قسمت در یی ملاحظه هیچ و کردیم مطالعه دقیق را شرطنامه ما
 به قرارداد عمومی شرایط به مطابقت }                                                                   {در اجرای پیشنهاد و نداشته
از:}                                           {می است عبارت ذیل در شده پیشنهاد تخفیفات هرگونه استثنای به ما آفر مجموعی قیمت
باشد.

بود: خواهد اجرا قابل ذیل تخفیفات شود، قبول ما آفر درصورتیکهشده:  پیشنهاد تخفیفات.1
(1)
حروف:........................ به تخفیفات مجموعی قیمت(2)
(3)
ارقام:.....................}                                                                            {؛ به تخفیفات مجموعی قیمت(4)

نمائیم.  می درخواست پرداخت پیش منحیث گردد{ را درج حروف و ارقام به فیصدی و }مبلغ مبلغ قرارداد، این اجرای جهت ما
نیست. دیگر شده دریافت آفر هر یا و شده ارائه قیمت نازلترین دارای آفر قبولی به مکلف اداره که میدانیم ما
مندرج آفر تضمین نامه اظهار یا آفر تضمین لزوم صورت در و اعتبار میعاد با مطابقت در آفر این که داریم می تصدیق بدینوسیله ما

باشد می داوطلبی معلومات صفحه .
مطابقت در آفرها تسلیمی الاجل ضرب  تاریخ از سر ،داوطلبان برای دستورالعمل  15  ماده1 بند در مشخص میعاد برای ما فرآ
قابل و ال&زامی ما ب&الای آن اعتب&ار تاریخ ختم از قبل زمان هر در و داشته اعتبار داوطلبان برای دستورالعمل  21  ماده1 بند با

میتواند؛ بوده قبول
بخاطر ، داوطلبان برای دستورالعمل 33  ماده1 بند با مطابقت در را اجراء تضمین که میسپاریم تعهد ما شود، قبول آفرما هرگاه
نمائیم؛ می فراهم قرارداد بموقع اجرای

3  ماده1 بند مطابق شرایط واجد کشور تابعیت دارای قرارداد، این بخش هر های کننده اکمال یا فرعی قراردادی هر بشمول ما
باشیم می داوطلبان برای العمل دستور . 

نداریم ،داوطلبان برای العمل دستور 3  ماده2 بند مطابق منافع تضاد گونه هیچ ما .  
3   ماده5 های بند به مطابق افغانستان اسلامی امارت در قرارداد این بخش هر برای ها کننده اکمال یا فرعی قراردادیان بشمول ما

باشیم نمی ملی تدارکات اداره محرومیت لست شامل ،داوطلبان برای العمل دستور  . 

 : }                                                                 {نام

وظیفه: }                                                    {

امضاء:

تاریخ: 
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داوطلب اهلیت معلومات فورمه
۰۲مشوتی/ غیر خدمات فورم

در معلومات میگردد. این استفاده اهلیت قبلی ارزیابی تصدیق یا و اهلیت بعدی ارزیابی جهت و پری خانه داوطلب توسط فورمه این
قبلی ارزیابی تصدیق جهت فورمه این استفاده صورت گردد. در ضمیمه اضافی صفحات ضرورت صورت نمیگردد. در درج قرارداد
 نماید.  درج را جدید معلومات صرف باید داوطلب اهلیت،

(JV) مشترک شرکت شریک داوطلب یا داوطلب.۱
}                                         { داوطلب: وضعیت1.1

}                           { ثبت: محل

داوطلب: }                                { تجارتی آدرس

آفر: }                                             { کننده امضا نامه صلاحیت

معلومات صفحه 4  ماده2  بند2 جزء به مطابق تعداد} جریان در شده اجرا مشورتی غیر خدمات سالانه های قرارداد تعداد1.2
باشد. { میگردد درج افغانی پول به مبلغ} مبلغ به گذشته، سال{گردد درج داوطلبی

به مطابق تعداد} جریان در اصلی قراردادی منحیث شده اجرا مشابه مبلغ و ماهیت با مشورتی غیر خدمات های قرارداد تعداد1.3
ردیف لزوم صورت در گردد، پری خانه زیر جدولگذشته: } د{سالگرد درج داوطلبی معلومات صفحه 4  ماده2  بند3 جزء

گردد.  درج تکمیل تخمینی تاریخ بشمول شده تعهد یا کار تحت قرارداد جزئیات باشد. همچنان {میگردد علاوه
1.4

 دستور4  ماده2  بند4 جزء به ذیل جدول تکمیل جهت} مشورتی غیر خدمات انجام جهت داوطلب شده پشنهاد عمده تجهیزات
اضافی ردیف لزوم صورت گردد. در جدول این درج شده درخواست معلومات تمام و گردیده مراجعه داوطلبان برای  العمل
باشد.   {میگردد علاوه
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شخص و قرارداد طرف نامآن ارائه محل و پروژه نام
ارتباطی

مشورتی غیر خدمات نوعیت
تکمیل سال و شده تکمیل

آن

قرارداد مجموعی ارزش

1-
2-
3-

شخص و قرارداد طرف نامآن ارائه محل و پروژه نام
ارتباطی

مشورتی غیر خدمات نوعیت
تکمیل سال و شده تکمیل

آن

قرارداد مجموعی ارزش

4-
5-
6-
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1.5

تکمیل ضرورت، درصورت ها ردیف نمودن اضافه با ذیل جدول} قرارداد اجرای و مدیریت جهت کلیدی کارمندان تجارب و اهلیت
شرایط  4 ماده و داوطلبان برای العمل دستور 4  ماده2  بند5 جزء به نیز و گردیده ضمیمه بیوگرافیک گردد. معلومات

باشد.  { میگردد مراجعه قرارداد، عمومی

تجارب سالهای تعداد نام    وظیفه
کاری)عمومی(

این در کاری تجارب سالهای
وظیفه

1-
2-   
3-

باشند.  {میگردد تکمیل ضرورت درصورت ها ردیف نمودن اضافه با ذیل جدولمربوط: } های شرکت و فرعی قراردادیان1.6

و )نام فرعی قراردادی فرعی قرارداد ارزش    خدمات بخش
آدرس(

 مشابه خدمات در تجارب

1-
2-    
3-

تفتیش گزارش ضرر، و مفاد بیانیه و شیت بیلانس گزارش گذشته، {سالگردد درج حروف و ارقام به تعداد} مالی گزارش1.7
{گردد ضمیمه ها کاپی و لست} مستقل

غیره و قرضه، به دسترسی داشته، دست نقد اهلیت: پول نیازمندیهای نمودن تکمیل جهت مالی منابع به دسترسی شواهد1.8
سایر برای مالی تعهدات لست است مکلف داوطلبباشد.  {میگردد ضمیمه حمایوی اسناد های کاپی و ترتیب آن فهرست}

نماید.  ارائه  نیز را شده ارائه های آفر و ها قرارداد

صدور تاریخاسعار مبلغبانکی حساب نمبربانک نامشماره

مینمائیم. تصدیق ،داوطلبان برای العمل دستور 3 ماده تحت خود بودن شرایط واجد از ما
شود: می گرفته تماس ذیل های بانک به مالی، منابع مدارک سقم و صحت تثبیت بمنظور1.9

21

)تاریخ بشمول تجهیزات تشریح   تجهیزات نام
کارایی( مدت و ساخت

 تجهیزات حالت
و کهنه، خوب، )جدید،

دسترس( قابل تعداد

ذکر با خرید یا و کرایه، ملکیت،
خرید و کرایه مقابل های طرف

1-
2-     
3-
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{گردد درج بانک فکس و تلیفون شماره آدرس، ، نام}

صورت در ردیف نمودن اضافه با ذیل جدولداوطلب:} به مرتبط گذشته  سال5 جریان در یا جاری حقوقی دعوی در معلومات1.10
{گردد تکمیل ضرورت،

 منازعه تحت مبلغمنازعه نتیجه منازعه دلیل  دیگر های طرف

1-
۲   -
3-

. داوطلبان برای العمل دستور 3  ماده2 بند مندرجات با انطباق نامه اظهار1.11
{گردد ترتیب فهرستشده: } پیشنهاد جدول و کار، روش پروگرام،1.12

{گردد ترتیب فهرستشرطنامه: } نیازمندیهای نمودن تکمیل جهت نیاز مورد های چارت و ها، نقشه توضیحات،
( JV) مشترک شرکت.۲

میگردد.  ارائه مشترک شرکت شریک هر برای  فوق،1.10  الی1.1 فهرست مندرج معلومات2.1
میگردد.  ارائه مشترک شرکت   برای1.12 مندرج معلومات2.2
گردد.  ضمیمه میدارد، ارائه را مشترک شرکت جانب از آفر امضای صلاحیت که نامه صلاحیت2.3
دهنده: نشان آنها قانونی مشروعیت با مشترک شرکت شرکای تمام موافقتنامه2.4

باشند.  می مسؤل قرارداد، شرایط به مطابقت در قرارداد این اجرای در انفرادی و پیوسته بصورت شرکا تمام(1)
سایر از نمایندگی به ها ودمرهن پذیرش و ها مسؤلیت قبول مسؤل و شده نامیده اصلی شریک منحیث شرکا از یکی(2)

باشد؛ می شرکا
میگیرد. صورت اصلی شریک به ها پرداخت بشمول قرارداد تمام تطبیق(3)

 اضافی نیازمندیهای.3
دستور 4  ماده1 بند نیازمندیهای نمودن فراهم جهت و داوطلبی معلومات صفحه نیاز مورد اضافی معلومات باید داوطلب3.1

نماید.  ارائه را داوطلبان برای العمل
: }                                                                 { نام

وظیفه: }                                                    {

امضاء:

تاریخ: 
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آفر تضمین فورمه
۰3مشورتی/ غیر خدمات فورم

میباشد تطبیق قابل
مینماید{ پری خانه مربوط ها رهنمود به مطابقت در را فورمه این }بانک

{گردد درج بانک آدرس و نام} بانک:
}                                                                              {: شونده مستفید
{گردد درج آفر تسلیمی سال و ماه }روز،تاریخ: 
{گردد درج شمارهبانکی: } تضمین شماره
"داوطلب آفر نام به منبعد {،گردد درج داوطلب مکمل نام} که یافتیم اطلاع ارائه { برایگردد درج تاریخ} تاریخ به که خود "

است.  نموده ارائه شما {بهگردد درج داوطلبی شماره} شماره تدارکات اعلان { تحتگردد درج قرارداد نام} خدمات
گردد.  ارائه آفر تضمین با همراه باید آفر شرطنامه، مندرج شرایط مطابق که دانیم می برعلاوه

مجموعی مبلغ تعلل، بدون که میسپاریم تعهد قطعی صورت به { بدینوسیلهگردد درج بانک نام} ما داوطلب، درخواست اساس بر
گردیده ذیل اعمال مرتکب داوطلب که صورت در شما تحریری تقاضای اولین دریافت از بعد  {راگردد درج ارقام و حروف به مبلغ}

بپردازیم: باشد،
آن؛ تسلیمی معینه مدت انقضای از بعد آفر از انصراف یا تغییر(1)
آفر؛ در شده ارائه های قیمت جدول در حسابی اشتباهات تصحیح پذیرش از داوطلب انکار(2)
برنده؛ داوطلب طرف از پیشنهاد مطالبه و شرطنامه مندرجات مطابق قرارداد، عقد از اجتناب(3)
برنده؛ داوطلب طرف از شرطنامه مندرجات مطابق قرارداد اجرای تضمین نکردن فراهم(4)
قانون. این نهم و چهل ماده حکم مطابق داوطلبی این در تخطی دلیل به داوطلب محرومیت صورت در(5)

شد: اعتبارخواهد فاقد ذیل حالات در ضمانت این   
برای دستورالعمل طبق قرارداد امضای و اجرا تضمین دریافت محض به باشد شناخته برنده داوطلب درصورتیکه(6)

یا ؛داوطلبان
میعاد ختم از بعد  روز28( 2) یا برنده؛ داوطلب با قرارداد ( امضای1) محض به نباشد، برنده داوطلب درصورتیکه(7)

{گردد درج آفر ختم تاریخ} آفر اعتبار مدت تمدید میعاد شمول به آفر اعتبار
.باشد شده دریافت فوق میعاد از قبل ما توسط باید تضمین این تحت پرداخت برای تقاضا هرگونه نتیجه، در

.میباشد 758 شماره ICCنشریه منتشره تضمینات مقرره تابع تضمین این

{ مسئول امضای: }امضا
{گردد مهر: }مهر
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 آفر تضمین اظهارنامه فورمه
۰۴مشورتی/  غیر خدمات فورم

 میباشد تطبیق قابل

باشد. اجرانمی                                                             قابلتدارکات: اعلان شماره
 داوطلبی: شرطنامه شماره
 بدیل: آفر شماره
 تاریخ:

به:  
که: مینمائیم اظهار نمودیم، امضا زیر در اشخاصیکه ما
گردد.  ارائه آفر تضمین اظهارنامه با همراه باید آفر شما، شرایط طبق که، میدانیم ما
 از }                        { سر مدت برای اداره با قرارداد عقد از ما آفر شرایط تحت مان وجایب نقض درصورت که پذیریم می ما

باشد: می ذیل موارد شامل آفر این تحت داوطلب گردیم. وجایب }                                              {محروم
داوطلب؛ اهلیت مورد در نادرست معلومات ارائه-1
آن؛ تسلیمی معینه مدت انقضای از بعد آفر از انصراف یا تغییر-2
آفر؛ در شده ارائه های قیمت جدول در حسابی اشتباهات تصحیح پذیرش از داوطلب انکار-3
برنده؛ داوطلب طرف از پیشنهاد مطالبه و شرطنامه مندرجات مطابق قرارداد، عقد از اجتناب-4
.برنده داوطلب طرف از شرطنامه مندرجات مطابق قرارداد اجرای تضمین نکردن فراهم-5

فاقد برنده داوطلب با داد قرار امضای یا و قرارداد اجرای تضمین تسلیمی و ما شدن برنده صورت در آفر تضمین نامه اظهار این
گردد.  می اعتبار
:   امضا

طرف:   از نامه اظهار این امضای صلاحیت دارای

تاریخ:  

:    مهر
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شرایط واجد های - کشور چهارم قسمت
میگردد. تمویل عامه وجوه از که تدارکات در خدمات و ساختمانی امور اجناس، بودن شرایط واجد

میگردد، تمویل عامه وجوه از که تدارکات برای را خدمات و ساختمانی امور اجناس، توانند می ها کشور تمام از افراد و ها شرکت
داوطلبی در ها کشور آن مربوطه یها شرکت و ذیل های کشوری از ساختمانی امور و خدمات اجناس، ذیل حالات نمایند. در ارائه

توانند: نمی نموده شرکت ها
باشد.  داده قرار منع کشور این با را تجاری روابط قانوناً افغانستان اسلامی امارت-1

ملل امنیت شورای قطعنامه اساس به را کشور آن های نهاد یا افراد به پرداخت یا اجناس نمودن وارد افغانستان اسلامی امارت-2
باشد.  نموده منع متحد

نموده اشتراک داوطلبی مراحل در ذیل های کشور از خدمات و اجناس ها، شرکت حاضر حال در داوطلبان، معلومات جهت-3
توانند:  نمی

داخلی:  قوانین اساس به(1)
باشد نمی تطبیق  قابل{گردد درج ها کشور تمام لست}

المللی: بین تعهدات اساس به(2)
باشد نمی تطبیق  قابل{گردد درج ها کشور تمام لست}
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ها فعالیت دوم- جدول بخش
ها فعالیت پنجم- جدول قسمت
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مالی محترم ریاست جانب از مالی تعهد و 1402 مالی سال بودجه منظوری به مشروط قرارداد عقد-۱
.میباشد
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قرارداد های فورمه و  سوم: شرایط بخش

قرارداد عمومی ششم- شرایط قسمت
قرارداد خاص هفتم-  شرایطJ قسمت
ها نقشه و تخنیکی هشتم- مشخصات قسمت
قرارداد های نهم- فورمه قسمت
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قرارداد عمومی ششم- شرایط قسمت
- تعریفات۱ ماده نمایند: می افاده را ذیل معانی آتی اصطلاحات 1.1 

 ماده2 بند به مطابقت در منازعات حل جهت قراردادی و اداره میان شده توافق : شخصحکم-1
باشد.  می قرارداد عمومی شرایط 8

آفر جز منحیث که نی&&از م&&ورد اقلام شده گذاری قیمت و تکمیل : فهرستها فعالیت جدول-2
میگردد. فراهم خدمات کننده ارائه توسط

میگردد.  تصدیق اداره جانب از که مشورتی غیر خدمات ارائه تکمیل : تاریختکمیلی تاریخ-3
شامل و بوده قرارداد تکمیل و اجرا جهت برنده داوطلب و اداره میان کتبی : موافقتنامهقرارداد-4

باشد.  می قرارداد  فورم1 ماده شده فهرست اسناد
وارده تع&&دیلات بش&&مول مشورتی غیر خدمات انجام برای پرداخت قابل : قیمتقرارداد قیمت-5

باشد. می قرارداد، عمومی شرایط  6 ماده مطابق
مانند اض&&افی خ&دمات اج&&رای در رفته بک&&ار عوامل نس&&بت به ق&راردادی به : پرداختکار مزد-6

باشد.  می عوامل سایر و مواد تجهیزات، کارمندان،
باشد.  می قرارداد خاص شرایط  مندرج قرارداد : طرفاداره-7
باشد. می تقویمی روز: روز-8
میباشد.  افغانی، پول واحد استثنای به اسعار : تمامخارجی اسعار-9
10-GCCمیباشد.   قرارداد عمومی : شرایط
11-SCCمیباشد.  قرارداد خاص : شرایط
میباشد.  افغانستان اسلامی : امارتحکومت-12
میباشد.  افغانی پول : واحدمحلی اسعار-13
مس&&ؤل عضو و ب&&وده عضو شریک هر ( باشد،JV) مشترک شرکت قراردادی : درصورتیکهعضو-14

تحت ه&ای مکلفیت و حق&وق رفت&ه، تذکر آن از قرارداد خاص شرایط در اصلی( که )شریک
میدهد.  انجام اداره جانب از را قرارداد

میباشد.  خدمات کننده ارائه یا : ادارهقرارداد جانب-15
گماشته خدمات ارائه جهت و  استخدام کارمند منحیث قراردادی جانب از : افرادیکهکارمندان-16

اند.  شده
است.  گردیده قبول اداره جانب از خدمات ارائه جهت وی آفر که : داوطلبقراردادی-17
کنن&&ده ارائه توسط و ترتیب اداره جانب از  که شرطنامه شامل خدمات : مشخصاتمشخصات-18

میگردد. تسلیم خدمات
(1) ضمیمه در که قرارداد این مواد به مطابقت در قراردادی جانب از که های : فعالیتخدمات-19

میباشد.  آفر، در شامل های فعالیت جدول و مشخصات و
ق&&راردادی از نماین&&دگی به را منعق&&ده قرارداد از بخش اجرای که است شرکت یا : شخصفرعی قراردادی-20

میدهد. انجام اصلی

میگیرد.  صورت افغانستان اسلامی امارت نافذه قوانین به مطابقت در قرارداد این : تفسیرنافذ قانون1.2

در اصلی لسان منحیث که گردد، می تطبیق و ترتیب کشور ملی های زبان از یکی به قرارداد این:  زبان1.3
نماید.  می عمل قرارداد این اجرای و تفسیر
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اطلاعیه هرگونه و ب&&وده کت&&بی بصورت باید قرارداد جوانب میان شده قرار بر ارتباط گونه : هرارتباطات1.4

باشد. می اجرا قابل دریافت صورت در

که محلات در محل ت&&ذکر ع&&دم ص&&ورت در یا ( مشخصات1) ضمیمه مندرج محلات در : خدماتساحه1.5
میگردد.  ارائه شود، می مشخص اداره  توسط

این تحت اج&&را قابل مج&&از اعم&&ال گونه هر انجام تصمیم، اتخاذ جهت که : شخصصلاحیت با نماینده1.6
درج ق&&رارداد خ&&اص ش&&رایط در وی وش&&هرت مع&&رفی ق&&راردادی توسط لازم اسناد ارائه و داد قرار

میگردد. 

و خ&&ود ه&&ای یادداشت و حس&&ابات دف&&اتر، بررسی اج&&ازه است مکلف ق&&راردادی: اداره بررسی و تفتیش1.7
بدهد.  حکومت جانب از موظف مفتش به را قرارداد این مربوط فرعی های قراردادی

فیس، ان&&واع ها، مکلفیت مالیات، آنها کارمندان و فرعی قراردادی اصلی، : قراردادیمحصولات و مالیات1.8
مینمایند.  شامل قرارداد قیمت در و پرداخت را نافذ قوانین تحت اجرا قابل محصولات سایر و

تعدیل، - آغاز،۲ ماده
قرارداد تکمیل و فسخ

،قJJراردادJ خاص شرایط  مندرج دیگری تاریخ یا طرفین توسط قرارداد امضای تاریخ  ازقرارداد: اعتبار2.1
میباشد.  اجرا قابل

 خدمات ارائه آغاز2.2

عم&&ومی، ه&&ای روش مش&&مول ک&&اری پلان خ&&دمات، ارائه آغاز از قبل قراردادیکاری:  پلان-1
مینمای&&د. تس&&لیم اداره به تص&&ویب جهت را ها فع&&الیت تم&&ام بن&&دی زمان و اولویت ترتیبات،
میگردد.  لزوم( ارائه صورت )در اداره توسط شده تائید کاری برنامه طبق خدمات

انف&&اذ آغ&&از از بعد ( روز30) جری&&ان در را خدمات خدمات، کننده ارائهخدمات:  آغاز تاریخ-2
مینماید.  آغاز ،قرارداد خاص شرایط مندرج تاریخ به یا قرارداد،

مینمای&&د. مگر تکمیل ،قJJراردادJ خاص شرایط من&&درج تاریخ به را خدمات قراردادی،تکمیل:  تاریخ2.3
باش&&د. در گردی&&ده فسخ قرارداد عمومی شرایط 2 م&&اده6 بند به مط&&ابقت در قرارداد اینکه

جریمه ننمای&&د، تکمیل قJJراردادJ خاص شرایط من&&درج تاریخ به را خدمات قراردادی، صورتیکه
ت&&اریخ تکمی&&ل، میگ&&ردد. ت&&اریخ وضع قرارداد عمومی شرایط 3  ماده8 بند به مطابق تآخیر

میباشد.   ها فعالیت تمام تکمیلی

در ص&&رف ق&&رارداد قیمت تع&&دیل یا خدمات اندازه تعدیل بشمول قرارداد حدود و شرایط تعدیلتعدیل: 2.4
میتواند. گرفته صورت قرارداد طرفین کتبی موافقه موجودیت صورت

مترقبه غیر حالات2.5
طوفان، داخلی، جنگ )زلزله، حوادث از ( عبارتForce Majeure) مترقبه غیر حالاتتعریف:  -1

تحت های مکلفیت انجام توانمندی که  جانبین کنترول از خارج شرایط طبعی...( یا آفات سیلاب،
سازد.  عملی غیر یا ناممکن را قرارداد این

وق&&وع از ناشی ص&&ورتیکه در ق&&رارداد این تحت ها مکلفیت انج&&ام ع&&دمقرارداد:  تخطی عدم -2
در ش&&ده مت&&آثر ج&&انب اینکه بر نمیشود. مشروط پنداشته قصور یا نقض باشد، مترقبه غیر حالات
به سازد. قراردادی  مطلع آن وقوع دلایل ذکر با کتبی بصورت را قرارداد دیگری طرف وقت اسرع

حالات از متآثر که قرارداد اجرای بدیل های  راه و داده ادامه امکان حدی تا خویش های مکلفیت
باشد. نموده صادر را دیگری کتبی هدایت اداره اینکه نماید. مگر می جستجو را نباشد غیرمترقبه

انج&&ام عدم سبب که مترقبه غیر حالات وقوع میعاد معادل قرارداد تکمیل میعادمیعاد:  تمدید -3
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میگردد. تمدید گردیده، خدمات

که پ&&رداخت قابل اض&&افی مص&&ارف و پ&&رداخت اخذ مس&&تحق خدمات کننده ارائهها:  پرداخت -4
میباشد.   گرفته، صورت مترقبه غیر حالات وقوع میعاد جریان در دید لزوم و مناسب بصورت

قرارداد فسخ2.6
در اطلاعیه ارس&&ال با ( ذیل6) ( الی1) م&&وارد وق&&وع ص&&ورت در میتواند ادارهاداره:  جانب از-1

نماید: فسخ کلًا یا قسماً را قرارداد قراردادی، به ( روز30) اقل حد جریان
در ق&&راردادی ه&&ای مکلفیت انج&&ام و ش&&ده ارائه خ&&دمات  در نواقص اصلاح عدم درصورت(1)

اداره؛ کتبی شده تصدیق دیگری میعاد یا اطلاعیه ارسال از بعد ( روز30) جریان
 قراردادی؛  ورشکستگی یا افلاس درصورت(2)

وق&وع س&بب به خ&دمات عم&ده قسمت یک ارائه از قراردادی ( روز،60) اقل حد جریان در(3)
 یا باشد؛ عاجز مترقبه غیر حالات

است.  گردیده تقلب و فساد مرتکب قرارداد این تکمیل و اجرا در قراردادی اداره، باور به(4)
اج&&رای و داوطل&&بی مراحل در را اخلاقی عالی اصول اند مکلف فرعی قراردادی و قراردادی داوطلب، اداره،

نمایند:  می افاده را ذیل مفاهم آتی اصطلاحات ملحوظ این نمایند. روی رعایت را قرارداد
هرچ&&یز غیرمستقیم یا مستقیم صورت به پیشنهاد یا  دادن دریافت، درخواست، از فساد: عبارت-1

قرار تاثیر تحت تدارکات( را )کارمندان دیگر جانب کارکردهای غیرمناسب صورت به ارزشیکه با
دهد. 

ً که حقایق کتمان شمول به فروگذاری هرگونه تقلب: ارتکاب-2 ً یا و عمدا اغف&&ال منظ&&ور به س&&هوا
از اجتن&&اب یا و م&&الی غ&&یر و م&&الی منفعت حص&&ول جهت قرارداد مدیریت و تدارکات کارمندان

گیرد.  صورت ها مکلفیت انجام
به که اداره کارمن&&دان و داوطلب&&ان میان یا و داوطلبان بیشتر یا دو میان سازش از تبانی: عبارت-3

س&&ائرین اعم&&ال نادرست ت&&اثیرقراردادن تحت ش&&مول به نامناسب مقاصد آوردن بدست منظ&&ور
باشد. گردیده طرح

س&&ایر یا و ق&&رارداد م&&دیریت و ت&&دارکات کارمندان به رسانیدن ضرر یا و تهدید از عبارتاجبار: -4
باشد. می مستقیم غیر یا مستقیم صورت به آنان اعمال قراردادن تاثیر تحت منظور به داوطلبان

در نادرست اظه&&ارات و اس&&ناد کتم&&ان یا تغی&&یر تزوی&&ر، تخریب، از موانع: عبارت و اخلال ایجاد-5
باشد. می مربوط نظارتی امور یا و تدارکات پروسه

م&&رتکب نماین&&ده ازطریق یا مس&&تقیماً که را ای برن&&ده داوطلب به قرارداد اعطای پیشنهاد اداره-6
می لغو است گردی&&ده داوطل&&بی مراحل در موانع و اخلال ایج&&اد یا اجب&&ار تب&&انی، تقلب، فس&&اد،
نماید.

کارمند توسط ت&&دارکات مراحل در اخلال و اجب&&ار تب&&انی، تقلب، فس&&اد، ارتکاب صورت در اداره-7
نماید.   می ارجاع ذیربط مراجع به وقت اسرع در را موضوع ، اداره

ق&&انون نهم و چهل ( م&&اده1) فقره مندرج اعمال ارتکاب صورت در را قراردادی یا داوطلب اداره-8
نماید.  می محروم تدارکات مراحل در اشتراک از تدارکات

ها یادداشت حسابات، بررسی و تفتیش زمینه است، مکلف فرعی قراردادی و قراردادی داوطلب،-9
اداره ج&&انب از موظف مفتش&&ین  توسط را ق&&رارداد اجرای و آفر تسلیمی به مربوط سایراسناد و

نماید. فراهم
 بند2 جز  یا2  ماده2  بند1 جز مطابق قرارداد فسخ : بمحضقرارداد فسخ بمحض پرداخت-2

میدهد: انجام قراردادی به را ذیل های پرداخت اداره ،قرارداد عمومی شرایط  2  ماده6
فسخ ت&&اریخ از قبل بخش قن&&اعت بص&&ورت که خ&&دمات  ب&&رای6 م&&اده مطابق الزحمه حق(1)

باشد. شده انجام قرارداد

تامین مناسب، تلاش با ها فعالیت جدول و مشخصات به مطابقت در را خدمات  قراردادی،عمومیات:    3.1های مکلفیت  -3 ماده
33



مشورتی غیر خدمات تدارک معیاری -  شرطنامه ملی تدارکات اداره
ک&ار و م&دیریت سالم شیوه رعایت با و مسلکی اجراآت و ها شیوه به مطابق بودن اقتصادی  و مفیدیتقراردادی

ق&&رارداد این انج&&ام در نماید.  ق&&راردادی می ارائه مصئون، شیوه به و  پیشرفته و مناسب تکنالوژی برد
س&&وم ج&&انب یا ف&&رعی ق&&راردادی با معامله هر در زمان هر و نموده عمل اداره به وفادار مشاور منحیث

مینماید.  تامین و حمایت را اداره مشروع منافع

:  منافع تضاد.3-۱
داشته   را6 ماده مطابق الزحمه حق تنها : قراردادیقراردادی به تخفیفات و کمیشن منع-1

یا ق&رارداد این مرتبط ه&ای فع&الیت ناحیه از مشابه پرداخت یا تخفیف، کمیشن، انواع سایر و
از همچن&&ان کننده نماید. ارائه نمی اخذ را قرارداد این تحت ها مکلفیت انجام برای یا خدمات

خویش مرتبط نماینده و فرعی قراردادیان کارمندان، توسط اضافی پرداخت گونه هر اخذ عدم
نماید.  می حاصل اطمینان

در که نماید می توافق کنن&&ده  ارائهقراردادی: از ناشی پروژه تدارکات در اشتراک عدم-2
قراردادی&ان و آن به مرتبط اش&&خاص یا و خ&ود آن فسخ از بعد یا ق&رارداد این اج&&رای جریان
ام&ور اجن&اس، س&ازی ف&راهم ت&دارکات در اش&تراک از آنها به مرتبط به اشخاص و وی فرعی

نمایند.  نمی اشتراک باشد خدمات این از ناشی که پروژه به خدمات و ساختمانی
بش&&مول ف&&رعی ه&&ای ق&&راردادی و خ&&دمات کنن&&ده  ارائهمتضاد: های فعالیت از اجتناب-3

ورزند: نمی توصل ذیل های فعالیت در مستقیم غیر و مستقیم بصورت آنها کارمندان
در ق&&رارداد این تحت ه&&ای فعالیت با که قرارداد جریان در تجاری و مسلکی فعالیت هر(1)

 باشد؛ تضاد

دولتی کارمندان توانند نمی وی فرعی قراردادیان و خدمات کننده ارائه قرارداد، درجریان(2)
ک&&ار به ق&&رارداد این تحت ه&&ای فع&&الیت برای را رخصتی در یا وظیفه اجرای جریان در

گمارند. 
قرارداد، این فسخ از بعد  قرارداد خاص شرایط  مندرج های فعالیت سایر(3)

از بعد ( س&&ال2) جری&&ان در یا ق&&رارداد جری&&ان در آنها کارمن&&دان و ف&&رعی قراردادیان : قراردادی،محرمیت.3-2
کت&&بی موافقه ب&&دون را ق&&رارداد مرتبط محرم معلومات یا اختصاصی معلومات هرگونه قرارداد، تکمیل

نمایند.  افشا نباید اداره قبلی
قراردادی توسط بیمه نمودن فراهم.3-3

طور قرارداد خاص شرایط در اینکه مگر نماید، می فراهم ذیل موارد نظرداشت در با را بیمه قراردادی
باشد: رفته تذکر دیگر

اطمینان قراردادو خاص شرایط مندرج پوشش با اداره شده تصدیق شرایط با خطرات بیمه-1
فرعی؛ قراردادی شدن فراهم  از

درخواست به گردی&&ده، پ&&رداخت جاری بیمه حق و اخذ فوق بیمه اینکه بر مبنی  شواهد ارائه-2
اداره. 

میباشد. اداره قبلی  تائید نیازمند که های فعالیت.3-۴
خدمات؛ از بخش ارائه جهت فرعی قرارداد عقد-1
قراردادی&ان و ق&راردادی کلیدی )کارمندان نشده ( ذکر3) ضمیمه در آنها های نام که کارمند تعیین-2

فرعی(؛
و کاری؛ پلان تغییر-3
باشد.  رفته تذکر آن از قرارداد خاص شرایط در که دیگری های فعالیت-4
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دهی گزارش های مکلفیت.3-5

تسلیم ضمیمه مندرج میعاد جریان در و تعداد به ( را2) ضمیمه مندرج اسناد و گزارش قراردادی
مینماید. 

تآخیر جریمه .3-6
خاص شرایط مندرج روزانه نرخ به تآخیر جریمه : قراردادی،تآخیر جریمه پرداخت-1

نماید. حد می پرداخت تدارکات العمل طرز هشتم و یکصد حکم به مطابقت در را  قرارداد
هرگاه میباشد، قرارداد مجموعی قیمت ( فیصد10) الی غیابت یا تآخیر جریمه پولی رقم اکثر

تواند می اداره برسد، خود اکثر حد به غیابت یا تآخیر جریمه شده محاسبه مبلغ مجموع
مسؤلیت تآخیر جریمه دارد.  پرداخت مرعی زمینه در را بعدی اجراآت نموده، فسخ را قرارداد

سازد. نمی متآثر را خدمات کننده ارائه های
تآخیر جریمه پرداخت از بعد تکمیل تخمینی تاریخ صورتیکه درپرداخت:  اضافه تصحیح-2

را بعدی پرداخت تصدیقنامه تعدیل با را قراردادی توسط پرداخت اضافه اداره گردد، تمدید
نماید.  می تصحیح

اداره، جانب از اطلاعیه مندرج میعاد جریان در نواقص صورتیکه درمجازات:  اجرای عدم-3
قابل نماید. مبلغ می پرداخت اداره به را  تآخیر جریمه خدمات کننده ارائه نگردد، تصیحیح
شرایط  7  ماده2 بند مندرج نواقص، بررسی و تصحیح هزینه فیصدی منحیث پرداخت
باشد.  می قرارداد خاص شرایط و قرارداد عمومی

تضمین آفر، قبولی نامه ازدریافت بعد ( روز10) مدت درخلال است، مکلف برنده  داوطلب:اجرا تضمین.3-7
صJJفحه در بانکی( که )تضمین فورم در ،قرارداد عمومی شرایط با مطابقت در را قرارداد اجرای

نمای&&د. ارائه است، شده نامبرده آن از قبولی نامه در که اسعار به و رفته تذکر داوطلبی معلومات
بانک یک از را اج&&را تض&&مین تواند می داوطلب بانکی، تضمین بشکل اجرا تضمین ارائه صورت در

این اج&&رای بمنظور نماینده که اداره قبول قابل خارجی بانک یا افغانستان اسلامی امارت در مقیم
از بیش&&تر ( روز28) اج&&را نمای&&د. تض&&مین فراهم باشد، داشته افغانستان اسلامی امارت در تضمین

دارد.  اعتبار قرارداد تکمیل تاریخ
- کارمندان۴ ماده

 قراردادی
گماش&&تن ش&&ده بی&&نی پیش میع&&اد و اقل حد شایس&&تگی وظیف&&ه، جزئیات : عناوین،کارمندان جزئیات4.1

و ق&&راردادی کلی&&دی کارمندان باشد.  فهرست می ( درج3) ضمیمه در قراردادی کلیدی کارمندان
گردد. می تصدیق اداره ( توسط3) ضمیمه در آنها نام و وظایف عناوین شمول به فرعی قراردادیان

کارمندان تعویض4.2
باش&&د. اداره موافقه به اینکه تواند. مگر نمی گرفته صورت کلیدی کارمندان در تغییری هیچ -1

باش&&د، ض&&روری کلی&&دی کارمن&&دان تغی&&یر قراردادی کنترول از خارج دلایل بنابر درصورتیکه
تواند.  می گرفته صورت بالاتر یا معادل شایستگی با کارمندی با صرف تعویض

و شایس&&تگی با دیگ&&ری کارمند با را خود کارمند قراردادی دلایل، ذکر با اداره درخواست با -2
نماید:  می تعویض ذیل موارد در اداره قبول قابل تجارب

 باشد؛ داده انجام جدی رفتار سوء کارمند درصورتیکه(1)
یا

معقول.  دلایل ذکر با کارمند انجام از قناعت عدم(2)
ج&&انب از که ه&&ای مع&&افیت و ها کمک از ق&&راردادی تا نماید می تلاش : ادارهها معافیت و همکاری5.1 اداره - تعهدات5 ماده

گردد.  مستفید میگردد، فراهم حکومت
س&&بب که گم&&رگی محصول و مالیات به مربوط قوانین تغییر صورت : درتطبیق قابل قوانین در تغییر5.2

پ&&رداخت باز مصارف و الزحمه حق میگردد، قراردادی شده انجام خدمات مصرف کاهش یا افزایش
تع&&دیلات و یافته ک&&اهش یا اف&&زایش طرفین موافقه با قراردادی به قرارداد این تحت پرداخت قابل
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میگیرد.   صورت6  ماده2 ( بند2) ( و1) اجزا طبق شده ذکر مبلغ به مربوط

نماید.   می ارائه قراردادی، به ( را6) ضمیمه مندرج تسهیلات و خدمات : ادارهتسهیلات و خدمات5.3
به - پرداخت6 ماده

 قراردادی
بر در که ق&&رارداد قیمت از و ب&&وده ث&&ابت مجم&&وعی مبلغ ق&&راردادی به ها  پ&&رداختباالمقطع: پرداخت6.1

باش&&د، ( می1) ض&&میمه من&&درج خ&&دمات انجام در مصارف سایر و فرعی قراردادی مصارف گیرنده
مبلغ از ق&رارداد قیمت اف&زایش ،5  م&اده2 بند من&درج ح&الت استثنای تواند. به نمی بوده بیشتر
 پرداخت6  ماده3 بند  و2  ماده4 بند مطابق طرفین کتبی موافقه صورت  در6  ماده2 بند مندرج
میگیرد.   صورت اضافی

.قرارداد خاص شرایط مندرج اسعار سایر یا و افغانی پول واحد به پرداخت قابل قیمتقرارداد:  قیمت6.2

تش&&خیص ( جهت5) ( و4) ض&&مایم مجم&&وعی قیمت تفکیکشده:  ارائه اضافی خدمات به پرداخت6.3
است.  گردیده  ارائه2  ماده4 بند مطابق شده موافقه اضافی خدمات به پرداخت قابل الزحمه حق

ص&&&ورت قرارداد خاص شرایط مندرج پرداخت جدول به مطابقت در پرداخت پرداخت: شرایط6.4
میع&اد و معادل مبلغ با بانکی تضمین مقابل اکمالات( در و مواد )تجهیزات، پرداخت میگیرد. پیش

ط&&&وری قرارداد خاص شرایط در اینکه میگردد. مگر ارائه ،قرارداد خاص شرایط مندرج اعتبار
باشد.  رفته تذکر آن از دیگری

قیم تعدیل6.5
صورت زمانی صرف مصرفی  عوامل قیمت در نوسانات وقوع  اثر به تواند می قیمت تعدیل-1

باشد.  رفته تذکر آن از قرارداد خاص شرایط در که میگیرد
 کار مزد6.6

میگردد.  استفاده پروژه مدیر قبلی کتبی دستور صورت در صرف اضافی خدمات برای-1
فورمه در را م&&اده این ک&&اری روز نرخ تحت پرداخت قابل خدمات تمام خدمات کننده ارائه-2

از ک&&اری ( روز2) خلال در ش&&ده تکمیل فورمه نمای&&د. هر می ثبت اداره ش&&ده تآئید ه&&ای
در ص&&رف گ&&ردد. پ&&رداخت می امض&&اء و  تص&&دیق1  ماده6 بند به مطابقت در  اداره جانب

میگیرد. صورت شده، امضاء کار مزد های فورمه موجودیت

می قرارداد خاص شرایط مندرج شکل به مشورتی غیر خدمات بررسی اصول و  روشنواقص: تشخیص7.1کیفیت - کنترول7 ماده
قراردادی نواقص، موجودیت صورت در و نموده بررسی را شده انجام مشورتی غیر خدمات باشد. اداره،

ن&دارد. اداره ق&راردادی ه&ای مس&ؤلیت بر تآثیری مشورتی غیر خدمات بررسی سازد. این می مطلع را
غ&یر خ&دمات قس&مت هر قراردادی  و  داده قراردادی به را نواقص تشخیص و خدمات بررسی دستور

خاص شرایط در نواقص رفع نماید. میعاد می بررسی  است نواقص دارای اداره باور به که را مشورتی
باشد.  می درج قرارداد

جریمه اجرای و نواقص  رفع7.2
میگردد. تمدید نواقص، موجودیت الی نواقص  رفع میعاد-1
نماید. می رفع اطلاعیه، مندرج زمان طول در را نواقص رفع اطلاعیه مندرج نواقص قراردادی-2
اداره اینصورت در ننماید، رفع اطلاعیه مندرج زمان طول در را نواقص قراردادی صورتیکه در-3

7  بند3 جز مندرج نوافص رفع عدم جریمه و مبلغ این قراردادی و بررسی را نواقص رفع مصارف
نماید.   می پرداخت  را3 ماده
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 منازعه - حل8 ماده
دوستانه: بطور منازعه  حل 8.1

مرتبط یا ناشی که دوس&&تانه بط&&ور منازعات حل جهت خویشرا تلاش اکثر حد قراردادی و اداره-1
میدهند.  انجام باشد، آن تفسیر یا قرارداد به

منازعات: فصل و حل مرجع  8.2
نتیجه به دوجانبه مش&&ورۀ توسط اختلاف&&ات یا منازعه حل در ج&&انبین ( روز28) خلال در هرگ&&اه-2

 میگردد. ارجاع قرارداد خاص شرایط مندرج منازعات وفصل حل مرجع به موضوع نرسند،
 فصل: و حل مرجع به منازعه ارجاع الرغم علی  8.3
موافقه ط&&وردیگری مگراینکه داد خواهند ادامه ق&&رارداد این تحت مربوطه وج&&ایب اج&&رای به ط&&رفین-1

و نمایند؛
نماید. می پرداخت را کننده اکمال نشده اجرا های پرداخت تمام اداره-2
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قرارداد خاص   شرایط7 قسمت     

شرایط مواد
قرارداد عمومی

قرارداد عمومی شرایط مواد متمم و تعدیلات                         

 .باشد می افغانستان اسلامی امارت قانون : مطابق حکم 1  ماده1  بند1 جز
میگردد. درج قرار اعطای از باشد. بعد منظوری{می از }بعد قرارداد قیمت1  ماده1  بند5 جز

ا.ا.ا امور اداره عمومی  ریاست برای  سیسکو لایسنس تدارک  پروژهپروژه: نام
AOP/S/۰۰۴ /۱۴۰۲ /NCB:  تشخیصیه شماره

. میباشد مالی محترم ریاست جانب از مالی وتعهد ۱۴۰۲ مالی سال بودجه به مشروط داد قرار عقد

باشد. می ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست  واداری مالی معاونیت تدارکات : ریاست اداره1  ماده1  بند7 جز
از:  است عبارت تدارکاتی پروسه این مشخصه و نام

ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست برای  سیسکو لایسنس  تدارک پروژه پروژه:.
AOP/S/۰۰۴ /۱۴۰۲ /NCB:  تشخیصیه شماره

. بالمقطعقرارداد: قرارداد نوع
باشد. می ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست معاونیت مالی واداری اداره مسؤل نماینده1  ماده1  بند9 جز
میگردد. درج قرارداد اعطای از باشد. بعد میگردد{می تعین قرارداد عقد از }بعد قراردادی1  ماده1  بند16 جز
می افغانستان اسلامی امارت مربوطه قوانین سایر و  تدارکاتی های متحدالمال عامه، تدارکات طرزالعمل قانون،  1  ماده2 بند

باشد.
باشد. می دری قرارداد زبان1  ماده3 بند
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شرایط مواد

قرارداد عمومی
قرارداد عمومی شرایط مواد متمم و تعدیلات                         

میباشد: ذیل قرار جانب دو هر آدرس1  ماده4 بند
میباشد. ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت تدارکات : ریاست اداره نام

مشورتی. غیر خدمات تدارکات توجه: آمریت قابل
ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت تدارکات آدرس: ریاست

معدن(. وزارت سابق )تعمیر محوطه واقع تدارکات ریاست اول اطاق:  منزل وشماره منزل
شهر: کابل

0776802801 - 0777904090تلیفون: 

M.hashimalkozai7@gmail.comآدرس:  ایمیل
قراردادی:

گردد{ درج ضرورت، صورت در شخص مکمل نام و توجه: }وظیفه قابل
گردد{ درج آدرس: }آدرس

گردد{ درج ضرورت صورت در اطاق شماره و اطاق: }طبقه شماره یا طبقه
گردد{ درج شهر یا ناحیه شهر: }نام

گردد{ درج تلیفون تلیفون: }شماره
گردد{ درج فکس فکس: }شماره شماره
گردد{ درج آدرس آدرس: }ایمیل ایمیل

صلاحیت با های نماینده 1  ماده6 بند
باشد. می ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی  معاونیتاداره:

 باشد. می ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری مالی معاونیت صلاحیت با نماینده
قراردادی: 

 باشد. گردد{ می درج صلاحیت با نماینده }نام صلاحیت با نماینده
میباشد. موافقتنامه امضاء قرارداد: تاریخ انفاذ تاریخ 2  ماده1 بند
باشد. می قرارداد امضای تاریخ از خدمات: بعد آغاز تاریخ 2  ماده2  بند2 جز
میشود.   ذکر قرارداد در تکمیل تخمینی تاریخ 2  ماده3 بند
گردد.  خودداری ذیل های فعالیت از قرارداد فسخ از بعد2  ماده2  بند3 جز

نماید. تکثیر و افشاء دیگر جانب به را پروژه اجرای پیرامون محرم معلومات نباید قراردادی
میگردد: شامل را ذیل موارد بیمه پوشش و خطرات3  ماده4 بند

سوم شخص نقلیه وسایط-1
 سوم شخص مسؤلیت-2
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شرایط مواد

قرارداد عمومی
قرارداد عمومی شرایط مواد متمم و تعدیلات                         

 کارمندان خساره جبران و اداره مسؤلیت-3

 مسلکی مسؤلیت-4
نمیباشد. اجرا ها. قابل جایداد و تجهیزات به خساره یا زیان-5

نیست.  لازماز:  اند عبارت های فعالیت سایر3  ماده5  بند4 جز
باشد.  می تاخیر روز هر مقابل فیصد( در پنج صفر عشاریه % )صفر0.05 تآخیر جریمه فیصدی 3  ماده8  بند1 جز

باشد. می تقویمی  روز200تاخیر:  های روز اکثر حد
باشد.  می قرارداد مجموع قیمت %  فیصدی10 قرارداد مجموع برای تآخیر جریمه مبلغ اکثر حد

اداره نباش&د، ق&رارداد ش&ده درج مشخص&ات و شرایط مطابق خدمات ارایه به قادر قراردادی شرکت که درصورت
.نماید فسخ قرارداد میعاد تکمیل از قبل را قرارداد میتواند ا.ا.ا ملی انکشاف و حمایوی

باشد.  می روز در  فیصد0.05نواقص:  رفع اجرای عدم جریمه فیصدی3  ماده7  بند3 جز
باشد نمی تطبیق قراردادی: قابل به شده ارائه معافیت و همکاری  5  ماده1 بند 

 باشد. می افغانی پول واحد به پرداخت قابل مبلغ6  ماده2  بند1 جز
میگیرد: صورت ذیل جدول مطابق پرداخت6  ماده4 بند

گ&&ردد{فیص&&دی درج ح&&روف و ارق&&ام به اکم&&الات:}ارزش و مواد، خریداری تجهیز، به پرداخت پیش-1
میگ&&ردد. قابل پ&&رداخت ق&&راردادی به مع&&ادل تض&&مین ارائه مقابل در قرارداد آغاز تاریخ به که قرارداد
باشد. نمی تطبیق

خ&&دمات که اداره تص&&دیق نظرداشت در با ش&&ده معین معی&&ار به مط&&ابقت در ک&&ار پیش&&رفت پرداخت-2
نمی تطبیق گیرد: قابل می صورت ذیل های شاخص به مطابقت در گردیده ارائه بخش قناعت بصورت

باشد.
گردد{ درج فیصدی یا و }شاخص
از بعد م&&اه یک م&&دت خلال در اداره توسط آن ارائه از اجتن&&اب یا تص&&دیقنامه ص&&دور عدم  درصورت

پنداشته شده صادر نامه تصدیق این قراردادی انوایس یافت در یا مشورتی غیر خدمات قسمت تکمیل
باشد. نمی تطبیق گیرد.  قابل می صورت قراردادی به کار پیشرفت پرداخت و شده

کامل ص&&ورت به ق&&رارداد قیمت  فیصد90 پ&&رداخت الی و آغاز پرداخت اولین با پرداخت پیش تصفیه-3
باشد. نمی تطبیق قابلیابد.  می خاتمه

باش&&د، گردی&&ده پ&&رداخت ب&&از کامل بصورت پرداخت پیش که صورت در پرداخت پیش بانکی تضمین-4
باشد. نمی تطبیق قابلمیگردد.  مسترد

ش&&ده پیشبینی میعاد ختم میعاد از بیشتر روز هشت و بیست اقل حد کار اجرای تضمین اعتبار میعاد-5
میباشد. قرارداد

ازج&&انب تکمیل نامه تص&&دیق ص&&دور و قراردادی توسط تدارکات تکمیل از بعد قرارداد اجرای تضمین-6
 میگردد. مسترد اداره

طبق آن ت&&اریخ انقض&&ای از قبل را خویش پرداخت پیش و اجرا آفر، تضمینات است مکلف قراردادی -7
بدوش مسؤلیت آن غیر در نماید اقدام آن تمدید مورد در یا و مطالبه اداره از شرطنامه مندرج شرایط

نمیباشد. اداره
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شرایط مواد

قرارداد عمومی
قرارداد عمومی شرایط مواد متمم و تعدیلات                         

ها: پرداخت6  ماده5 بند
محترم ریاست تصدیق مالی، محترم ریاست تعهد از بعد ماهوار طور متذکره خدمات ارائه پول

افغانستان مالیات قانون به مطابق مالی محترم ریاست توسط  مالیه وضع و  معلوماتی تکنالوژی
میگردد. تادیه شرکت جانب به

باشد. نمی : مجاز قرارداد قیم تعدیل6  ماده5  بند1 جز
مJJالی معJJاونیت اداره معلوماتی تکنالوژی محترم ریاست توسط خدمات بررسی های روش و اصول 7  ماده1 بند

میگیرد. صورت ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست واداری
باشد.  می  ساعت۲۴ ظرف در نواقص رفع میعاد

باشد.  می افغانستان تجارتی محکمه یا و افغانستان اسلامی امارت قانون مطابق حکم 8  ماده2 بند
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ها نقشه و مشورتی غیر خدمات هشتم- مشخصات قسمت

خدمات  توضیح
محتویات:

ا.ا.ا امور اداره عمومی ریاست برای سیسکو لایسنس تدارک پروژه
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قرارداد های نهم- فورمه قسمت

 فورم عنوان فورم شماره

 آفر قبولی نامه فورمه ۰۶/مشورتی غیر خدمات فورم

بانکی تضمین: اجرا تضمین فورمه ۰۷/مشورتی غیر خدمات فورم

 قرارداد موافقه فورمه ۰۸/مشورتی غیر خدمات فورم

 بانکی تضمین: پرداخت پیش تضمین فورمه ۰۹/مشورتی غیر خدمات فورم
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5آفر قبولی نامه

۰۶/مشورتی غیر خدمات فورم

{نمایید درج را نامه این صدور تاریخ }تاریخ:{نمایید درج را نامه این صدور شماره }شماره:
{نمایید درج را تدارکاتی اداره نام}از: 

{نمایید درج را تدارکاتی اداره آدرس}آدرس: 
{نمایید ذکر را وی جوازفعالیت شماره و برنده داوطلب نام }به:

{نمایید درج را برنده داوطلب آدرس }آدرس:
آن بم&&وجب و ص&&ادر ت&&دارکات طرزالعمل پنجم و هش&&تاد حکم و ت&&دارکات ق&انون سوم و بیست ماده از تأسی به آفر قبولی نامه این

را ق&&رارداد یا پ&&روژه ن&&ام} تدارک برای { شمابنویسید سال و ماه روز، ترتیب به را تاریخ} مؤرخ شده ارائه آفر که میشود داده اطلاع
داوطلب&&ان ب&&رای دستورالعمل با درمطابقت طوریکه {،بنویسید حروف و ارقام به را مبلغ} مبلغ مجموعی قطعی قیمت به {،بنویسید

است. گردیده قبول اداره این توسط است شده تصحیح و تدقیق مربوطه، شرطنامه مندرج
طرزالعمل و ق&&انون ال&&ذکر ف&&وق مواد به مطابقت در نامه، این صدور تاریخ از تقویمی ( روز10) ده مدت الی میگردد تقاضا شما از لذا

و درج مربوطه شرطنامه در طوریکه را قرارداد اجرای تضمین طرزالعمل، هشتم و هفتاد حکم و قانون هشتم و بیست مواد و تدارکات
قابل ش&&ما آفر تض&&مین ت&&دارکات، ق&&انون نهم و بیست م&&اده به مط&&ابقت در آن غیر در نمایید، تسلیم اداره به گردیده، تذکر ذیل در

باشد: می درج ذیل جدول در مزید بود. معلومات نخواهد استرداد

{نمایید درج را تدارکات/ قرارداد خلص مشخصات و نامتدارکات/ قرارداد: } مشخصات

{نمایید درج را مربوطه قرارداد شمارهتدارکات: } تشخیصیه شمارۀ

{نمایید درج حروف و ارقام به را قرارداد مجموعی قیمتقرارداد: } مجموعی قیمت

{بنویسید را است گردیده درج شرطنامه در که را قرارداد اجرای تضمین نوعیتقرارداد: } اجرای تضمین نوعیت

{نمایید درج حروف و ارقام به را قرارداد اجرای تضمین مبلغقرارداد: } اجرای تضمین مقدار

.{بنویسید را قرارداد عقد ساعت و تاریخقرارداد: } عقد زمان

.{بنویسید را قرارداد عقد محلقرارداد: } عقد مکان

گردید. ارسال شما به نامه این ضمیمه قرارداد موافقتنامه مسوده شما، معلومات مزید و مطالعه غرض همچنین
تخلص: و نام

 وظیفه:
5تاریخ و امضاء

میگردد. حفظ تدارکاتی های یادداشت منحیث نامه شود. این امضا است، نموده امضاء را ضمایم یا و ها شرطنامه شخصیکه توسط باید نامه،  این 5
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اجراء تضمین
۰۷/مشورتی غیر خدمات فورم

{نماید می پری خانه شده ارائه رهنمود مطابق را فورمه این بانک برنده، داوطلب درخواست اساس به}
{گردد درج آفر تسلیمی  سال و ماه روز،تاریخ: }

{گردد درج داوطلبی مختصر تشریح و شماره: } داوطلبی عنوان و شماره
{گردد درج بانک اسمبانک: } اسم

{گردد درج اداره مکمل نام}شونده:  مستفید
{گردد درج اجرا تضمین شماره }اجراء: تضمین شمارۀ

ش&&ماره قرارداد شود، می "خدمات یاد کننده "ارائه بنام منبعد که {،گردد درج کننده اکمال مکمل نام} که نمودیم حاصل اطلاع 
بمنظ&&ور ش&&ما مح&&ترم اداره با شود می یاد قرارداد بنام منبعد که { راگردد درج سال و ماه روز،} { مؤرخگردد درج قرارداد شماره}

نماید.  می { عقدگردد درج ضمنی خدمات و اجناس مختصر توضیح}  اکمال
باشد.  می لازم نیز اجراء تضمین قرارداد، این شرایط طبق که میدانیم ما برآن، علاوه

دری&&افت بمج&&رد { راگ&&ردد درج ارق&&ام و ح&&روف به مبلغ} مبلغ چ&&را و چ&&ون بدون که نمائیم می تعهد کننده، اکمال درخواست به
تقاضا ارس&&ال ه&&ای زمینه و دلایل ارائه ب&&دون باش&&د، ق&&رارداد مندرج شرایط از قراردادی تخطی دهنده نشان که شما کتبی تقاضای
بپردازیم.  شما، ازجانب

ت&&اریخ از قبل باید تض&&مین این مطابق پرداخت برای تقاضا نوع هر و دارد { اعتبارگردد درج سال و ماه روز،} تاریخ الی تضمین این
شود.  داده تسلیم بانک دفتر به متذکره

میباشد.  )الف( آن20  ماده2 فقرۀ استثنای به المللی، بین تجارت  اطاق785 شماره منتشره مقرره تابع تضمین این

گردد{ درج کننده ارائه و بانک صلاحیت با  نماینده وظیفه و نام }امضا،
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قرارداد فورمه
۰۸/مشورتی غیر خدمات فورم
گردد} ارائه اداره رسمی صفحه }در

{عقدگردد درج قراردادی آدرس و نام} { وگردد درج اداره آدرس و نام} { میانگردد درج روز و ماه سال،} تاریخ به موافقتنامه این
باشد.  می اعتبار { مدارگردد درج تاریخ} تاریخ الی قرارداد است. این گردیده

این تغییر ذیل بشکل فوق متن باشد، شرکت یک از بیشتر خدمات کننده ارائه یادداشت: درصورتیکه تاریخ به موافقتنامه "مینماید: 
ارائه در  پیوسته و جداگانه بصورت که {،گردد درج مشترک شرکت آدرس و نام} مشترک های شرکت { میانگردد درج تاریخ}

"است. گردیده عقد اند، مسؤل قرارداد این تحت خدمات
که: حالیست در این
یاد خدمات بنام منبعد و رفته تذکر آن از قرارداد عمومی شرایط در که مشخص خدمات خدمات کننده ارائه از اداره-1

نماید.  می مطالبه را میگردد
مطابق خدمات ارائه از و بوده تخنیکی منابع و کارمندان، مسلکی، مهارت دارای که مینماید تصدیق خدمات کننده ارائه-2

دارد؛ { موافقهگردد درج ارقام و حروف به قرارداد قیمت} قرارداد قیمت مقابل در قرارداد، مندرج شرایط
جهت پروژه مصارف تدارکاتی پروسه اندازی راه جهت دسترس قابل و شده تخصیص کافی بودجه موجودیت از اداره-3

مینماید.  تضمین را قرارداد این تحت شرایط واجد پرداخت
میباشد: ذیل شکل به قرارداد جوانب موافقه

میباشد: ذیل قرار آنها ارجحیت ترتیب و بوده قرارداد شامل ذیل اسناد-۱
 آفر قبولی نامه-1

 خدمات کننده ارائه آفر-2

 قرارداد خاص شرایط-3

 تخنیکی مشخصات-4
دار قیمت های فعالیت جدول-5
قابل هر عنوان مقابل در ضمیمه، هر استفاده عدم }یادداشت: درصورت ضمایم-6 گردد{ "نیست درج تطبیق "ضمیمه

 خدمات ( : تشریح1) ضمیمه
ها  پرداخت ( : جدول2) ضمیمه
 فرعی های قراردادی و کلیدی ( : کارمندان3) ضمیمه
 خارجی اسعار به قرارداد قیمت ( : تفکیک4) ضمیمه
میگردد ارائه اداره توسط که تسهیلات و ( : خدمات5) ضمیمه

مخصوصاً: میگردد، ذکر قرارداد در خدمات کننده ارائه و اداره متقابل های مکلفیت و حقوق-۲
 و نماید؛ می فراهم قرارداد شرایط به مطابقت در را خدمات خدمات، کننده ارائه-1
انجام خدمات، کننده ارائه به قرارداد شرایط به مطابقت در را ها پرداخت اداره-2

میدهد. 
میگردد: صورت ذیل طور فوق، شده ذکر تاریخ به قرارداد موافقتنامه این به اقرار

{گردد درج اداره ناماداره}  جانب از
{گردد درج صلاحیت با نماینده نام} صلاحیت با نماینده

{گردد درج خدمات کننده  ارائه نام} خدمات کننده ارائه جانب از
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{گردد درج صلاحیت با نماینده نام} صلاحیت با نماینده

نمایند: امضا ذیل بشکل شرکا تمامی باشد، شرکت یک از بیشتر خدمات کننده ارائه }یادداشت: درصورتیکه
{گردد درج شریک نام} شریک
{گردد درج صلاحیت با نماینده نامصلاحیت} با نماینده
{گردد درج شریک نام} شریک
{گردد درج صلاحیت با نماینده نامصلاحیت} با نماینده

{گردد پری خانه}شد داده تسلیم و مهر، امضا،

{اداره صلاحیت با نماینده توسط امضا }اداره:       امضای
{قراردادی صلاحیت با نماینده توسط امضا}قراردادی:  امضای
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بانکی پرداخت: تضمین پیش تضمین
۰۹/مشورتی غیر خدمات فورم

{نماید می پری خانه شده ارائه رهنمود مطابق را فورمه این بانک برنده، داوطلب درخواست اساس به}
{گردد درج بانک آدرس و نام} بانک:
{گردد درج اداره آدرس و نام}: ذینفع

{گردد درج آفر تسلیمی سال و ماه روز،تاریخ: }
{گردد درج شمارهآفر} بانکی تضمین شماره

بن&&ام منبعد که {،گ&&ردد درج خ&&دمات کنن&&ده ارائه آدرس و نام} که نمودیم حاصل { اطلاعگردد درج بانک آدرس و قانونی نام} ما
"قراردادی یاد یاد قرارداد بنام منبعد که { راگردد درج وسال ماه روز،} { مؤرخگردد درج قرارداد شماره} شماره قرارداد شود، می "

{عقدگ&&ردد درج مشورتی غیر خدمات مختصر توضیح و قرارداد نام} مشورتی غیر خدمات ارائه بمنظور شما محترم اداره با شود می
نماید. 
میگیرد.   صورت پرداخت پیش تضمین مقابل در پرداخت پیش قرارداد، این شرایط طبق که میدانیم ما برآن، علاوه

اولین دری&&افت بمج&&رد { راگ&&ردد درج ارق&&ام و حروف به مبلغ} مبلغ چرا و چون بدون که نماییم می تعهد قراردادی، درخواست به
گرفته صورت تجهیز مصارف از غیر اهداف برای پرداخت پیش استفاده از ناشی قراردادی تخطی دهنده نشان که شما کتبی تقاضای

بپردازیم.  شما به باشد،
میباشد.  )الف( آن20  ماده2 فقرۀ استثنای به المللی، بین تجارت  اطاق785 شماره منتشره مقرره تابع تضمین این
{گردد درج بانک نام}:  بانک نام

{گردد درج بانک آدرسبانک: } آدرس
{گردد اخذ صلاحیت با نماینده امضا}
{بانک مهر}
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	22.1 داوطلب می تواند، قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها، با ارسال اطلاعیه کتبی که توسط نماینده با صلاحیت داوطلب امضاء شده باشد و کاپی صلاحیت نامه مربوط نیز موجود باشد، آفر خویش را تعویض، تعدیل و یا از آن انصراف نماید. این اطلاعیه باید:
	1- در مطابقت با مواد 18 و 19 این دستورالعمل ارسال گردیده، بر علاوه پاکت های مربوط نیز با کلمات "انصراف"، "تعویض" یا "تعدیل" نشانی شده باشد.
	2- قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها توسط اداره دریافت شده باشد.
	22،2 انصراف، تعویض یا تعدیل آفر ها بعد از ضرب الاجل تسلیمی آفر صورت گرفته نمی تواند.
	22،3 هرگونه انصراف، تعویض و تعدیل آفر ها در فاصله زمانی میان ضرب الاجل تسلیمی آفر ها و ختم میعاد اعتبار آفر طوری که در فورمه تسلیمی آفر تذکر رفته بشمول میعاد تمدید شده اعتبار آفر صورت گرفته نمی تواند. انصراف در چنین حالت منتج به عدم استرداد تضمین آفر یا اجرای اظهار نامه تضمین آفر مطابق ماده 16 دستور العمل برای داوطلبی میگردد.
	22،4 داوطلب تخفیف را تنها در آفر اولی یا در آفر تعدیل شده در مطابقت با این ماده دستور العمل پیشنهاد می نماید.
	هـ. آفر گشایی و ارزیابی
	ماده 23- آفر گشایی و ارزیابی

	23.1 اداره آفر های دریافت شده را بشمول تعدیلات مطابق ماده 22 این دستور العمل در محضر عام در محل، تاریخ و زمان که در صفحه معلومات داوطلبی تذکر رفته، باز می نماید. در صورت ارسال آفر ها بصورت الکترونیکی، روش خاص آفر گشایی مربوط در صفحه معلومات داوطلبی درج گردد.
	23.2 در مجلس آفر گشایی، رییس هیئت آفر گشایی ابتدا آفر هایی را که با کلمه "انصراف" نشانی شده و قبل از ختم میعاد تسلیمی آفر ها اطلاعیه انصراف خویش را تسلیم نموده اند، را اعلام و بدون باز شدن مسترد می نماید.
	23.3 هیئت آفر گشایی آفر ها را باز نموده، نام داوطلب، قیم آفر، مجموعه مبلغ هر آفر و هر گونه آفر بدیل (در صورت درخواست یا مجاز بودن آفر بدیل)، هر گونه تخفیف، انصراف، تعویض، تعدیل، موجودیت یا عدم موجودیت تضمین آفر یا اظهار نامه تضمین آفر در صورت لزوم، و سایر جزئیات را که اداره مناسب بداند قرائت می نماید. در آفر گشایی هیچ آفر مسترد نمی گردد، مگر اینکه مطابق ماده 21 این دستور العمل نا وقت رسیده باشد. آفر های تعویض و تعدیل تسلیم شده مظابق ماده 22 این دستور العمل برای ارزیابی بیشتر مد نظر گرفته نشده و بدون باز شدن مسترد میگردد.
	23.4 اداره مینوت جلسه آفر گشایی را بشمول معلومات آشکار شده در مطابقت با بند 3 ماده 24 این دستور العمل تهیه می نماید.
	23.5 هیئت آفر گشایی، فورم های معیاری آفر گشایی صادره اداره تدارکات ملی را در جلسه مذکور خانه پری، امضاء و بمنظور مصئونیت و عدم تغییر در مندرجات آنها با دقت چسپ شفاف (اسکاشتیپ) می نماید.
	ماده 24- محرمیت

	24.1 معلومات مربوط به ارزیابی ابتدایی، وضاحت، ارزیابی مفصل، مقایسه و ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و پیشنهاد اعطاء قرارداد الی زمان نشر اطلاعیه تصمیم اعطاء قرار داد مطابق بند 4 ماده 33 این دستور العمل محرم بوده، نباید افشاء گردد. هر نوع تلاش توسط داوطلب بمنظور اعمال نفوذ در مراحل ارزیابی ابتدایی، مفصل، ارزیابی بعدی اهلیت داوطلبان و تصمیم اعطای قرار داد منجر به رد آفر وی میگردد. علی الرغم موارد فوق، از زمان آفر گشایی الی عقد قرارداد، درصورتیکه داوطلب تقاضای تماس با اداره را در هر مورد مربوط به مراحل داوطلبی داشته باشد، باید به صورت کتبی آن را انجام دهد.
	ماده 25– توضیح آفر ها

	25.1 اداره به منظور ارزیابی ابتدایی، مقایسه و ارزیابی بعدی، از داوطلب توضیحات بشمول تفکیک قیمت فی واحد می تواند در مورد آفر از داوطلب طور کتبی توضیح مطالبه نماید. توضیح داوطلب نیز بشکل کتبی مطابق مندرجات در خواست، صورت گرفته و نمیتواند در محتوا، ماهیت، و قیمت آفر تغییر وارد نماید، مگر اینکه تصحیح اشتباهات محاسبوی را قبول نماید. هر نوع توضیح ارایه شده بدون در خواست اداره، قابل قبول نمی باشد.
	ماده 26- ارزیابی و تشخیص جوابگویی آفر ها

	26.1 اداره قبل از ارزیابی مفصل آفر ها، باید موارد ذیل را تشخیص نماید:
	1- معیارات واجد شرایط بودن مطابق ماده 3 این دستور العمل را بر آورده می سازد؛
	2- بطور مناسب امضاء گردیده است؛
	3- دارای تضمین آفر باشد؛ و
	4- جوابگوی معیارات و شرایط شرطنامه می باشد.
	ماده 27 – تصحیح اشتباهات

	27.1 هیئت ارزیابی آفر جوابگوی تشخیص شده را برای اشتباهات حسابی بررسی می نماید. تصحیح اشتباهات محاسبوی به شکل ذیل صورت میگیرد:
	27.2 هرگاه داوطلب تصحیح اشتباهات محاسبوی آفر خویش را قبول نکند، آفر وی رد و تضمین آفر وی غیر قابل استرداد دانسته شده یا اظهارنامه تضمین آفر مطابق جزء 2 بند 5 ماده 16 این دستور العمل اجرا می گردد.
	ماده 28– اسعار در ارزیابی آفر

	28.1 آفر ها به واحد پولی مندرج صفحه معلومات داوطلبی ارائه گردیده و مطابق بند 1 ماده 14 این دستور العمل ارزیابی میگردد. مگر اینکه، داوطلب نرخ مبادله دیگری استفاده نموده باشد که در اینصورت نخست آفر به اسعار قابل پرداخت با استفاده از نرخ مبادله مندرج آفر تبدیل و بعداً سپس به اسعار نرخ مبادله مشخص شده اداره تبدیل میگردد.
	ماده 29- ارزیابی و مقایسه آفر ها
	29.1 هیئت ارزیابی آفر دارای نازلترین قیمت ارزیابی شده را در مطابقت با معیارات و شرایط و مشخصات تخنیکی مندرج شرطنامه جهت تشخیص جوابگو بودن آن ارزیابی می نماید.
	ماده 30- ترجیح داخلی
	ماده 33- تضمین اجرا
	ماده 34– اطلاعیه اعطاء و امضای موافقتنامه قرارداد
	ماده 35- پیش پرداخت و تضمین پیش پرداخت
	ماده 36- حکم
	ماده 37- فساد و تقلب
	37.1 اداره، داوطلب، اکمال کننده، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوطلبی، تطبیق و اجرای این قرارداد رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند:
	1- فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر (کارمندان تدارکات) را تحت تاثیر قرار دهد.
	2- تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا اجتناب از اجرای مکلفیت ها صورت گیرد.
	3- تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده باشد.
	4- اجبار: عبارت از تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.
	5- ایجاد اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
	37.2 اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده که مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی یا در اجرای قرارداد گردیده است را لغو می نماید.
	37.3 اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.
	37.4 اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره (1) ماده چهل و نهم قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید.
	37.5 داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی حسابات، یادداشت ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط مفتشین موظف از جانب اداره فراهم نماید.
	37.6 بر علاوه، داوطلبان به مواد مندرج بند 7 ماده 1 و جز 1 بند 6 ماده 2 شرایط عمومی قرارداد توجه داشته باشند.
	1- فورمه تسلیمی آفر (فورم مندرج قسمت سوم).
	2- فورم تضمین آفر.
	3- جدول فعالیت های قیمت گذاری شده.
	4- فورمه معلومات اهلیت و اسناد داوطلبی.
	5- کاپی جواز فعالیت.
	6- ستیتمنت بانکی.
	7- سند تصفیه مالیاتی آخرین دوره.
	8- فورم اظهار معلومات مالکیت ذینفع
	اسعار : واحد پول افغانی می باشد.
	منبع تبادله نرخ اسعار د افغانستان بانک می باشد.
	تاریخ تبادله اسعار: روز آفر گشائی می باشد.
	تضمین آفر بشکل ضمانت بانکی یا پول نقد می باشد.
	تضمین آفر مبلغ ۱۸۰،۰۰۰ یک صدو هشتاد هزار افغانی به اسعار واحد پولی افغانی بشکل پول نقد یا ضمانت بانکی مطابق فورم نمبر 3 در قسمت سوم شرطنامه می باشد..
	میعاد تضمین آفر ۲۸ روز اضافه تر از میعاد اعتبار آفر باشد. یعنی ۱۱۸ روز باشد در صورتیکه کم تر از میعاد متذکره باشد آفر وی غیر جوابگو و رد میگردد.
	آفر های بدیل : قابل تطبیق نمی باشد.
	فورمه تسلیمی آفر

	فورمه خدمات غیر مشورتی/01
	داوطلب این فورمه را خانه پری و همراه با آفر خویش تسلیم می نماید.

	عنوان تدارکات: : { } می باشد.
	نام : { }
	{بانک این فورمه را در مطابقت به رهنمود ها مربوط خانه پری مینماید}
	بانک: {نام و آدرس بانک درج گردد}
	مستفید شونده: { }
	تاریخ: {روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد}
	شماره تضمین بانکی: {شماره درج گردد}
	فورم خدمات غیر مشورتی/ 04
	قابل تطبیق میباشد
	اداره، داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف اند اصول عالی اخلاقی را در مراحل داوطلبی و اجرای قرارداد را رعایت نمایند. روی این ملحوظ اصطلاحات آتی مفاهم ذیل را افاده می نمایند:
	1- فساد: عبارت از درخواست، دریافت، دادن یا پیشنهاد به صورت مستقیم یا غیرمستقیم هرچیز با ارزشیکه به صورت غیرمناسب کارکردهای جانب دیگر (کارمندان تدارکات) را تحت تاثیر قرار دهد.
	2- تقلب: ارتکاب هرگونه فروگذاری به شمول کتمان حقایق که عمداً و یا سهواً به منظور اغفال کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد جهت حصول منفعت مالی و غیر مالی و یا اجتناب از انجام مکلفیت ها صورت گیرد.
	3- تبانی: عبارت از سازش میان دو یا بیشتر داوطلبان و یا میان داوطلبان و کارمندان اداره که به منظور بدست آوردن مقاصد نامناسب به شمول تحت تاثیرقراردادن نادرست اعمال سائرین طرح گردیده باشد.
	4- اجبار: عبارت از تهدید و یا ضرر رسانیدن به کارمندان تدارکات و مدیریت قرارداد و یا سایر داوطلبان به منظور تحت تاثیر قراردادن اعمال آنان به صورت مستقیم یا غیر مستقیم می باشد.
	5- ایجاد اخلال و موانع: عبارت از تخریب، تزویر، تغییر یا کتمان اسناد و اظهارات نادرست در پروسه تدارکات و یا امور نظارتی مربوط می باشد.
	6- اداره پیشنهاد اعطای قرارداد به داوطلب برنده ای را که مستقیماً یا ازطریق نماینده مرتکب فساد، تقلب، تبانی، اجبار یا ایجاد اخلال و موانع در مراحل داوطلبی گردیده است لغو می نماید.
	7- اداره در صورت ارتکاب فساد، تقلب، تبانی، اجبار و اخلال در مراحل تدارکات توسط کارمند اداره ، موضوع را در اسرع وقت به مراجع ذیربط ارجاع می نماید.
	8- اداره داوطلب یا قراردادی را در صورت ارتکاب اعمال مندرج فقره (1) ماده چهل و نهم قانون تدارکات از اشتراک در مراحل تدارکات محروم می نماید.
	9- داوطلب، قراردادی و قراردادی فرعی مکلف است، زمینه تفتیش و بررسی حسابات، یادداشت ها و سایراسناد مربوط به تسلیمی آفر و اجرای قرارداد را توسط مفتشین موظف از جانب اداره فراهم نماید.
	8.1 حل منازعه بطور دوستانه:
	1- اداره و قراردادی حد اکثر تلاش خویشرا جهت حل منازعات بطور دوستانه که ناشی یا مرتبط به قرارداد یا تفسیر آن باشد، انجام میدهند.
	8.2 مرجع حل و فصل منازعات:
	2- هرگاه در خلال (28) روز جانبین در حل منازعه یا اختلافات توسط مشورۀ دوجانبه به نتیجه نرسند، موضوع به مرجع حل وفصل منازعات مندرج شرایط خاص قرارداد ارجاع میگردد.

	{در صفحه رسمی اداره ارائه گردد{
	این موافقتنامه به تاریخ {سال، ماه و روز درج گردد} میان {نام و آدرس اداره درج گردد} و {نام و آدرس قراردادی درج گردد}عقد گردیده است. این قرارداد الی تاریخ {تاریخ درج گردد} مدار اعتبار می باشد.
	یادداشت: درصورتیکه ارائه کننده خدمات بیشتر از یک شرکت باشد، متن فوق بشکل ذیل تغییر مینماید: "این موافقتنامه به تاریخ {تاریخ درج گردد} میان شرکت های مشترک {نام و آدرس شرکت مشترک درج گردد}، که بصورت جداگانه و پیوسته  در ارائه خدمات تحت این قرارداد مسؤل اند، عقد گردیده است."
	این در حالیست که:
	1- اداره از ارائه کننده خدمات خدمات مشخص که در شرایط عمومی قرارداد از آن تذکر رفته و منبعد بنام خدمات یاد میگردد را مطالبه می نماید.
	2- ارائه کننده خدمات تصدیق مینماید که دارای مهارت مسلکی، کارمندان، و منابع تخنیکی بوده و از ارائه خدمات مطابق شرایط مندرج قرارداد، در مقابل قیمت قرارداد {قیمت قرارداد به حروف و ارقام درج گردد} موافقه دارد؛
	3- اداره از موجودیت بودجه کافی تخصیص شده و قابل دسترس جهت راه اندازی پروسه تدارکاتی مصارف پروژه جهت پرداخت واجد شرایط تحت این قرارداد را تضمین مینماید.
	موافقه جوانب قرارداد به شکل ذیل میباشد:
	1- اسناد ذیل شامل قرارداد بوده و ترتیب ارجحیت آنها قرار ذیل میباشد:
	1- نامه قبولی آفر
	2- آفر ارائه کننده خدمات
	3- شرایط خاص قرارداد
	4- مشخصات تخنیکی
	5- جدول فعالیت های قیمت دار
	6- ضمایم {یادداشت: درصورت عدم استفاده هر ضمیمه، در مقابل عنوان هر ضمیمه"قابل تطبیق نیست" درج گردد}
	ضمیمه (1) : تشریح خدمات
	ضمیمه (2) : جدول پرداخت ها
	ضمیمه (3) : کارمندان کلیدی و قراردادی های فرعی
	ضمیمه (4) : تفکیک قیمت قرارداد به اسعار خارجی
	ضمیمه (5) : خدمات و تسهیلات که توسط اداره ارائه میگردد
	2- حقوق و مکلفیت های متقابل اداره و ارائه کننده خدمات در قرارداد ذکر میگردد، مخصوصاً:
	1- ارائه کننده خدمات، خدمات را در مطابقت به شرایط قرارداد فراهم می نماید؛ و
	2- اداره پرداخت ها را در مطابقت به شرایط قرارداد به ارائه کننده خدمات، انجام میدهد.
	اقرار به این موافقتنامه قرارداد به تاریخ ذکر شده فوق، طور ذیل صورت میگردد:
	از جانب اداره{ نام اداره درج گردد}
	نماینده با صلاحیت {نام نماینده با صلاحیت درج گردد}
	از جانب ارائه کننده خدمات {نام ارائه کننده خدمات درج گردد}
	نماینده با صلاحیت {نام نماینده با صلاحیت درج گردد}
	{یادداشت: درصورتیکه ارائه کننده خدمات بیشتر از یک شرکت باشد، تمامی شرکا بشکل ذیل امضا نمایند:
	شریک {نام شریک درج گردد}
	نماینده با صلاحیت{نام نماینده با صلاحیت درج گردد}
	شریک {نام شریک درج گردد}
	نماینده با صلاحیت{نام نماینده با صلاحیت درج گردد}
	امضا، مهر، و تسلیم داده شد {خانه پری گردد}
	امضای اداره: {امضا توسط نماینده با صلاحیت اداره}
	امضای قراردادی: {امضا توسط نماینده با صلاحیت قراردادی}
	بانک: {نام و آدرس بانک درج گردد}
	ذینفع: {نام و آدرس اداره درج گردد}
	تاریخ: {روز، ماه و سال تسلیمی آفر درج گردد}


